FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita — permesso di soggiorno

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* dal febbraio 1988 al settembre 1995
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* dal febbraio 1989 al novembre 1996
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ dal gennaio 1994 ad oggi

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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BRAMBILLA PAOLO

VIA LuiGI RONCHI, 19 - 20871 VIMERCATE (MB) - ITALIA
039.6083319 - 3495650685
paolo.pb.brambilla@gmail.com

ITALIANA

12 AGOSTO 1964

IL CITTADINO DI MONZA E DELLA BRIANZA
Bisettimanale provinciale

Giornalista pubblicista

Redattore locale per la cronaca di Vimercate
Dal 1991 responsabile della redazione locale

USSL Vimercate c/o ASL 3 Monza Brianza
Azienda Socio Sanitaria Locale —
Animatore Centro Aggregazione Giovanile

Nell’ambito del progetto di prevenzione alle devianze giovanili svolto per conto di 20
municipalita, mi sono occupato della creazione e gestione, in qualita di responsabile, dello
sportello Informagiovani su lavoro, formazione, turismo, tempo libero, in particolare producendo
il servizio di gestione per l'incontro tra domanda e offerta di lavoro

STUDIO CORNO RAG. GIANFRANCO - Via Casati 100 — 20862 ARCORE (MB)
Studio Professionale di Consulenza del Lavoro e servizi per le Imprese

Responsabile del settore Gestione Crisi Aziendali — vertenze di lavoro — gestione del personale -
per conto delle aziende clienti

Mi occupo in termini di collaboratore autonomo dello studio di seguire per conto dello stesso i
servizi di consulenza per la gestione del personale, per la gestione delle crisi aziendali, per le
vertenze collettive ed individuali del lavoro



RUOLI ISTITUZIONALI

Cariche Istituzionali ricoperte oggi

Dal settembre 1998 a maggio
2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ 1978 - 1983

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ 1983 — 1989 - studi interrotti

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Sindaco del Comune di Vimercate (MB)

Presidente dell’'Unione dei Comuni dei Tre Parchi

Consigliere Provinciale della Provincia di Monza e della Brianza
Presidente del Parco Agricolo Locale Sovracomunale della Cavallera
Presidente del Centro Lavoro Vimercatese

Rappresentante dei Sindaci nel Collegio di Vigilanza Autostrada Pedemontana

Assessore alla Pianificazione Territoriale — Comune di Vimercate

Istituto Tecnico Commerciale Ezio Vanoni - Via Adda - Vimercate
Competenze giuridiche e tecnico commerciali — Economia - Contabilita

Diploma di Ragioneria

Universita Cattolica del Sacro Cuore — Milano - Facolta di Scienze Politiche

Materie politologiche, sociali, giuridiche, statistico-economiche

Studi interrotti per motivi professionali



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

Autorizzo al trattamento dei miei dati pers
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ITALIANO

INGLESE
BUONO
ELEMENTARE
BUONO

FRANCESE
BUONO
ELEMENTARE
BUONO

PREDISPOSIZIONE ALLA GESTIONE DI ATTIVITA’ PER PROGETTI, CON PREDISPOSIZIONE ALLA
VALORIZZAZIONE DELLE COMPETENZE DEI SINGOLI SOGGETTI NEI GRUPPI DI LAVORO COORDINATI.

CAPACITA’ DI GESTIONE DEI CONFLITTI, NELLA RICERCA DI SOLUZIONE DI MEDIAZIONE

CAPACITA’ DI SVILUPPARE STRUTTURE ORGANIZZATIVE VOTATE AL RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI IN
CAMPO PROFESSIONALE, SOCIALE, POLITICO, COLTIVATA DURANTE UNA LUNGA ESPERIENZA DI
GESTIONE E COORDINAMENTO DI ASSOCIAZIONI, COMUNITA’ PROFESSIONALI

IN POSSESSO DI SPICCATE COMPETENZE IN MATERIE GIURIDICHE LEGATE ALLA GESTIONE ED Al
CONTENZIOSI DEI RAPPORTI DI LAVORO NEL SETTORE PRIVATO, DELLE MATERIE DI DIRITTO
AMMINISTRATIVO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, ALLA NORMATIVA GIURIDICA NEL SETTORE
URBANISTICO (REGIONE LOMBARDIA)

MODESTE CAPACITA’ NEL SUONARE LA CHITARRA, SCRIVO RACCONTI E POESIE

PRATICO LA CORSA SU LUNGA DISTANZA, HO CONCLUSO N. 4 MARATONE

bnali ai sensi del D.Igs n°196/2003



