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Bilancio dell'Unione di Comuni dei Tre Parchi - Polizia Locale

ENTRATE
Unione dei Comuni dei Tre 

Parchi
Codifica 
risorse

Codifica capitolo Tit. Ris. Descrizione dell'entrata Previsionale 2014   

CONTRIBUTO DA COMUNI - Ris. 1420
2051420 205142026460 2 1420 Trasferimenti da comuni 109.995,00

SEGRETERIA GENERALE PERSONALE ORGANIZZAZIONE - Ris. 1500
3011500 301150027260 3 1500 Rette mensa dipendenti 100,00
3011500 301150027280 3 1500 Rimborso quote da dipendenti 50,00
3011500 301150027320 3 1500 Recupero quote inail e previd. dipendenti 50,00

3011500 301150027330 3 1500 Sanzioni amministrative violazione codice della strada - Recupero 
spese di notifica

680,00

POLIZIA MUNICIPALE RISORSE GENERALI - Ris. 1600
3011500 301150027240 3 1600 Contravvenzioni regolamenti comunali 550,00
3011600 301160027640 3 1600 Serv.Vigilanza-Rimb. proc. sanzionatori 1.834,00
3011600 301160027650 3 1600 Commisisone vigilanza locali - diritti acc.ti 0,00
3011600 301160000660 3 1600 Sanzioni amministrative violazione regolamenti e ordinanze 168,00
3011600 301160000670 3 1600 Recupero spese demolizione veicoli rimossi 84,00

POLIZIA MUNICIPALE - CDS - Ris. 1620
3011620 301162027700 3 1620 Contravvenzioni al codice strada 32.085,00
3011620 301162027701 3 1620 Proventi sanzioni CDS art.142 0,00

GESTIONE AREE PUBBLICHE - Ris. 2340
3022340 302234029711 3 2340 Parcheggi a pagamento custoditi - proventi 875,00
3022340 302234029730 3 2340 Gratta e sosta -Proventi 13.967,00
3022340 302234000740 3 2340 Proventi sosta a pagamento (pagamenti biennali) 50,00

Totale entrate correnti 160.488,00
5013300 501330031380 5 3300 Anticipazioni tesoreria 35.226,00

Totale entrate derivanti da accensione di prestiti                                      35.226,00 
6010000 601000031500 6 0000 Personale - Oneri dip.-Cpdel Inps 7.000,00
6010000 601000031520 6 0000 Personale - Oneri dip.- Inadel 1.734,00
6030000 603000031600 6 0000 Personale - Irpef 20.834,00
6030000 603000031620 6 0000 Ritenute pers. per conto terzi 658,00

Totale entrate da servizi per conto di terzi 30.226,00
TOTALE ENTRATE 225.940,00

SPESE 
Unione dei Comuni dei Tre 

Parchi
Codifica 

intervent
o

Codifica capitolo Tit. Funz Int. Descrizione della spesa Previsionale 2014   

PERSONALE - int. 1
1030101 103010105210 1 03 1 Polizia locale - progetto sicurezza  - (finanziato CDS) 1.460,00
1030101 103010105060 1 03 1 Polizia loc.-Pers. R. - Retribuzioni 53.000,00
1030101 103010101060 1 03 1 Indennità di comparto 1.688,00
1030101 103010101086 1 03 1 Posizioni organizzative 2.595,00
1030101 103010101019 1 03 1 Lavoro straordinario 1.062,50
1030101 103010101160 1 03 1 Fondo condizioni disagio pericolo danno 4.449,50
1030101 103010101220 1 03 1 Fondo produttivà collettiva 4.587,00
1030101 103010101036 03 1 Contributi Inail 500,00
1030101 103010101161 03 1 Fondi - Oneri 2.265,00
1030101 103010105080 03 1 Polizia loc.- Pers. R. - Oneri ente 15.831,00
1030102 103010205260 1 03 2 Polizia locale vestiario 0,00
1030102 103010205240 1 03 2 Polizia locale: acquisti 209,00

1030302 103030205400 1 03 2
Polizia amministrativa (compreso commercio) - Stampati e 
cancelleria (bollettari,….)

2.889,00

1080102 108010210680 08 2 Segnaletica stradale - materiale di consumo C.D.S. 834,00
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SERVIZI - int. 3
1010103 101010300420 1 01 3 Compenso revisore conti 2.340,00

1010203 101020301644 1 01 3
Spese postali - previsione servizio Concilia service Maggioli/Spese 
postali

1.514,00

1010203 101020301660 1 01 3
Corsi perfezionamento personale compreso tiro a segno 
obbligatorio

0,00

1030103 103010305330 1 03 3 Revisione annuale etilometro 0,00

1030103 103010305320 1 03 3
* Manutenzione auto (non sono previste spese per carrozzeria ed 
imprevisti) 

0,00

1030103 103010305310 1 03 3 Canoni frequenze impianto radiotrasmittenti 0,00

1030103 103010305300 1 03 3
Noleggio ponte radio monte Canto (per Burago di Molgora, Ornago 
e Carnate)

0,00

1030103 109030312130 1 03 3 Commissione vigilanza sui locali - prestazione di servizi 0,00
1030103 101030302540 1 03 3 Servizi telematici - motorizzazione - Concilia 0,00
1030103 103010305350 1 03 3 Polizia locale: recupero e custodia auto e demolizione 0,00

1030103 103010305355 1 03 3
Polizia locale: prestazioni diverse (per Burago: somme stanziate e 
non utilizzate)

750,00

1030103 103010305360 03 3 Potenziamento attività di controllo - C.D.S. 500,00
1030303 103030305435 1 03 3 Polizia amministrativa: prestazioni diverse 0,00
1030103 109030312120 1 03 3 Accalappiamento cani randagi 0,00

1030103 103010305361 1 O3 3
Abbonamenti servizi telematici (banca dati Ancitel, PRA, Ania,…) e 
riviste 

368,00

1010203 101020301549 1 01 3 Polizia loc. - Prestazione servizi 250,00
1080103 108010310703 1 08 3 Interventi di moderazione del traffico 0,00
1080103 108010310704 1 08 3 Gratta e sosta: aggio 0,00
1080103 108010310780 1 08 3 Manutenzione strade - Formazione segnaletica 17.726,00
1080103 108010310781 1 08 3 Segnaletica stradale e materiale tutela fasce deboli (L. 472/99) 500,00
1080103 108010310785 1 08 3 Manutenzione impianto semaforico (finanz. Sanzioni al CDS) 0,00

TRASFERIMENTI - int. 5
1010105 101010500650 1 01 5 Spese amministratori - Rimborso 84,00
1010205 101020502210 1 01 5 Rimborso a comuni 472,00
1010505 101050303100 1 01 5 Premi assicurazione beni e servizi - Rimborso 719,00
1030105 103010205260 1 03 5 Polizia locale vestiario - Rimborso 1.918,00
1030105 101030302540 1 03 5 Servizi telematici - motorizzazione - Concilia - Trasferimento 567,00

1030105 103010505364 1 03 5
Codice della strada - Trasferimento proventi art. 142 CDS - 
Rimborso

0,00

1030105 103010505365 1 03 5

Polizia locale: rimborso spese (Maggioli) - da Burago-Ornago: 
attenzione spese di stampa e predisposizione atti giudiziari vanno 
sommate le spese postali anticipate da Maggioli (contratto Concilia 
Service) - Rimborso

2.042,00

1030105 108010310701 1 03 5 Manutenzione strade e piazze - Trasferimento 11.405,00
1030105 101030303139 1 03 5 Piazza Marconi: spese condominiali - Rimborso 492,00
1030105 103010305293 1 03 5 Polizia locale: canone di pulizia locali - Rimborso 1.398,00
1030105 103010501781 1 03 5 Noleggio fotocopiatrici - Rimborso 488,00
1030105 103010503405 1 03 5 Acqua - Rimborso 175,00
1080105 108010310705 1 08 5 Piazza Marconi: locazione parcheggio - Rimborso 0,00
1030105 103010505366 1 03 5 Rimborso a comuni 15.193,00
1080105 108010510830 1 8 5 Rimborso a comuni 1.217,00

IMPOSTE E TASSE - int. 7
1030107 103010705371 03 7 Polizia loc. - Irap 5.013,00
1030107 103010702264 03 7 Polizia loc. - Fondi - Irap 701,00

ONERI STRAORDINARI GESTIONE CORRENTE
1030108 103010805385 1 03 8 Sgravi, quote inesigibili e restituzioni sanzioni amministrative 84,00
1010810 101081004990 1 01 10 Fondo svalutazione crediti 84,00
1010811 101081105000 1 01 11 Fondo di riserva 472,00

Totale spese correnti 157.842,00
2030105 203010518440 2 5 Polizia locale: acquisto attrezzature 2.646,00
2030105 203010518450 2 5 Polizia locale: acquisto veicoli 0,00

Totale spese in conto capitale 2.646,00
3010301 301030121080 3 1 Rimborso anticipazioni di tesoreria 35.226,00

Totale spese per rimborso prestiti 35.226,00
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4000001 400000124040 4 1 Personale - Oneri dip.-Cpdel Inps 7.000,00
4000001 400000124060 4 1 Personale - Oneri dip.- Inadel 1.734,00
4000003 400000324100 4 3 Personale - Irpef 20.834,00
4000003 400000324120 4 3 Ritenute pers. per conto terzi 658,00

Totale rimborso spese per servizi per conto terzi 30.226,00

TOTALE SPESE 225.940,00
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Servizio erogato Progetto
Cod. 
ob.

Obiettivo
Descrizione obiettivo e 
descrizione indicatore 

Cond. 
(<>=)

Indicatorenu
merico

Indicatore 
temporale

Tutela del territorio 
1.01A la convivenza
civile ( incremento del
decoro urbano). 

01A

Espiremere continuità
nell'azione di presidio del
territorio per conseguire
comportamenti virtuosi dei
cittadini strumentamente
all'espletamento del servizio di
spazzamento meccanizzato
delle  strade.

Esprimere interventi di controllo
mirato del rispetto del piano di
spazzamento meccanizzato delle
strade (quota parte -1/12°-
dell'analogo obiettivo P.E.G.
della P.L di Vimercate) orientando
verso tale ambito 55 ore di
controllo dedicato.

>= 55 31/12/14

Polizia locale
Vittorio De Biasi

Area
Comandante responsabile in posizione organizzativa

Polizia locale
Presidente dell'Unione di Comuni dei Tre Parchi

Programma Relazione Previsionale e Programmatica n.  1
Assessore con delega

Macro Obiettivi ( strategici, innovativi, di mantenimento)

1
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Tutela del territorio 
1.01B (pronto intervento
per la sicurezza del
territorio) 

01B

Definizione della mappa delle
criticità del territorio
dell'Unione con riferimento agli
ambiti tematici del decoro
urbano e della tutela dei
parchi e delle aree di verde
attrezzato. 

Individuazione dei punti sensibili
del territorio per gli ambiti
tematici del decoro urbano e
della tutela dei parchi e delle aree
di verde attrezzato, con analisi
estesa a tutto il territorio
dell'Unione, ciò per orientare la
pianificazione degli interventi di
presidio a prevenzione degli atti
di abbandono e di deposito
incontrollato dei rifiuti e a
contrasto di comportamenti
incidenti sulla preservazione
dell'integrità dei parchi e delle
aree a verde.

<= 1 31/12/14

Le risorse strumentali sono quelle risultanti dall'inventario in carico all'ufficio.

Risorse finanziarie
In allegato vi  è l'elenco delle risorse finanziarie attribuite al Comandante Responsabile in Posizione Organizzativa necessarie per la realizzazione degli obiettivi sopra 
descritti ed anche per il mantenimento degli standard, lo sviluppo e il miglioramento delle attività inerenti il programma di riferimento. Il dettaglio di tutte le attività 
relative al programma RPP in intestazione è sviluppato nel piano dettagliato degli obiettivi.

Risorse umane

Risorse strumentali

Le risorse umane sono quelle indicate nella dotazione organica di area. Nel piano dettagliato degli obiettivi vengono indicate le risorse umane destinate ai vari obiettivi.
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