
Gesti che fanno 
la differenza 

 Il senso civico di molti per far fronte all’inciviltà di 
pochi  Se ben differenziati i rifiuti costano meno  Una 
nuova risorsa per la pulizia delle nostre strade (Primo piano)

Maestro nelle scuole comunali e nel collegio Tommaseo di Vimercate, socialista e antifascista, Salvatore Principato fu 
trucidato nella strage nazifascista di Piazzale Loreto il 10 agosto 1944. Era nato a Piazza Armerina (Enna) nel 1892.
Vimercate, città insignita della Medaglia d’Argento al Merito Civile, gli aveva già intitolato una via del centro.
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 Il Sindaco Paolo Brambilla e l’assessore di Piazza Armerina Lina Grillo scoprono la targa.  (foto: Max Spinolo)
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QUANDO TROVI QUESTA ICONA 
PUOI APPROFONDIRE SUL 
NOSTRO SITO, NELLA SEZIONE

VIMERCATE 
COMUNICA

IMU più leggera
IL COMUNE

Nel 2013 l’IMU sulla prima 
casa sarà più leggera: l’ali-
quota scende dal 5,4 per mil-
le al 5 per mille.
Questo è il principale prov-
vedimento adottato dal con-
siglio comunale nella seduta 
del 29 aprile, nella quale, 

5 PER MILLE: 
UN CONTRIBUTO 

AL COMUNE

Con la dichiarazione dei red-
diti i cittadini possono con-
tribuire concretamente alla 
realizzazione dei progetti del 
Comune, grazie al 5 per mille 
dell’IRPEF.
Questo sistema di finanzia-
mento non è alternativo a 
quello dell’8 per mille ma 
ulteriore, data la diversa fina-
lità. Per destinare al Comune 
il 5 per mille basta firmare 
nell’apposito riquadro pre-
sente sul modelli usato per 
la dichiarazione (CUD 2013, 
730/1-bis, Unico). è consen-
tita una sola scelta di destina-
zione del 5 per mille.

oltre ad approvare il bilan-
cio consutivo 2012, sono 
state fissate le aliquote IMU 
per quest’anno.  Per la prima 
casa sono poi previste una 
detrazione fissa di 200 euro e 
una ulteriore di 50 euro per 
ogni figlio a carico di età in-
feriore a 26 anni.
Restano invariate le aliquote 
per gli immobili residenzia-
li non abitazione principale 
(1,04 per cento).
I proprietari che li affittano 
beneficiano di aliquote ridot-
te allo 0,995 per cento op-
pure allo 0,95 per cento per 
gli affitti a canone agevolato 
(previsto dalla legge 431/98). 
Novità per i proprietari che 
cedono l’immobile a uso gra-
tuito a parenti di primo grado 
(genitori o figli): l’alquo-
ta sarà ridotta allo 0,95 per 
cento. Invariata infine anche 
la riduzione allo 0,995 per 
cento dell’aliquota applicata 
ai negozi e ai laboratori arti-
gianali.

per la prima casa 
Mascia nuovo assessore
Prende il posto di Roberto Rampi

Dopo 2 anni dalle elezioni 
comunali la formazione a 
capo dell’amministrazione 
cittadina si modifica. Con 
l’elezione alla Camera dei 
Deputati dell’ormai ex vi-
cesindaco Roberto Rampi 
il Sindaco ha nominato un 
nuovo assessore: Mariasole 
Mascia: 31 anni, laureata in 
giurisprudenza all’Università 
degli studi di Pavia con una 
tesi sul diritto internazionale 
umanitario, si occupa di dirit-
to civile, amministrativo, tu-
tela dei diritti umani e diritto 
dell’immigrazione. 

Ecco nel dettaglio le modifi-
che all’assetto della Giunta 
Comunale di Vimercate.

Mariasole Mascia: Asses-
sore alle Politiche Culturali, 
alle Biblioteche Civiche, a 
Spazio Città e alle Politiche 
Giovanili, con, fra le altre, le 
deleghe alla Partecipazione 
tematica e territoriale (già di 
Corrado Boccoli), alle Pari 
Opportunità e alle Politiche 

per l’integrazione degli stra-
nieri e delle comunità, con-
sulta degli stranieri (già di 
Carla Riva).

Carla Riva: cede a Mariaso-
le Mascia la delega alle Pari 
Opportunità e quella alle Po-
litiche per l’integrazione de-
gli stranieri e delle comunità, 
consulta degli stranieri; ag-
giunge alle proprie la delega 

alle Politiche Educative (già 
di Roberto Rampi).

Corrado Boccoli: nuovo Vi-
cesindaco, cede a Mariasole 
Mascia la delega alla Parte-
cipazione Tematica e Terri-
toriale.

Roberto Rampi: mantiene 
il ruolo di delegato del Sin-
daco presso l’Assemblea 
dei Sindaci del Sistema Bi-
bliotecario Vimercatese e di 
Presidente dello stesso SBV. 
Avrà inoltre un ruolo nella 
costituenda commissione che 
si occuperà di promuovere a 
livello sovracomunale le atti-
vità del polo museale di Villa 
Sottocasa.

Nell’ambito di questo riasset-
to, assume un nuovo incarico 
anche il Consigliere Comu-
nale Davide Nicolussi, che 
coadiuverà l’Assessore Carla 
Riva non solo per le Politiche 
educative ma anche per le 
Politiche Sociali e della fa-
miglia.

Gli studenti e il futuro  
Al Floriani per conoscere le ambizioni e migliorare l’offerta

E’ di questi ultimi giorni la 
diffusione dei dati sulla di-
soccupazione giovanile da 
parte dell’ISTAT. Dati molto 
negativi purtroppo per i gio-
vani. Secondo l’Istat, infatti,  
a gennaio 2013 il tasso di di-
soccupazione dei 15-24enni, 
ovvero l’incidenza dei di-
soccupati sul totale di quelli 
occupati o in cerca, è pari al 
38,7%.
Un dato preoccupante che di-
mostra quanto gli effetti della 
crisi si fanno ancora sentire 
e in modo più marcato per i 
giovani che stanno per fare il 
loro ingresso nel mondo del 
lavoro.
E per i giovani che stanno per 
concludere il loro percorso 
scolastico, quale futuro li at-
tende? Cosa faranno da gran-
di?
L’Istituto di Istruzione supe-
riore Floriani di Vimercate ha 
svolto due indagini conosci-
tive per capire meglio questo 
situazione e analizzare le ri-
sposte dei loro studenti.
La prima indagine è stata ef-
fettuata con l’Istituto Tecnico 
Statale Commerciale e per 
Geometri “Mapelli” di Mon-
za il collaborazione con Con-
findustria  e ha coinvolto più 
di 300 studenti delle classi 

quarta e quinta.
Nelle 10 domande poste agli 
studenti si è cercato di capi-
re che futuro si immaginano 
e quali scelte lavorati e sco-
lastiche intendono percorrere 
al termine degli studi.
Alla domanda “cosa pensi di 
fare dopo le superiori” il 48% 
a risposto “cercare un lavoro” 
il 38% invece intende prose-
guire gli studi. Degli studen-
ti che cercheranno lavoro il 
41% quindi meno della metà 
cercherà lavoro nell’indirizzo 
che ha studiato.
Interessante il dato emerso 
dalla classica domanda “cosa 

LA CITTà

vuoi fare da grande?” il 29 % 
ha risposto imprenditore il 20 
dirigente e il 15% impiegato. 
Segno questo di grande ambi-
zione e di voglia di fare.
L’altra indagine invece è sta-
ta presentata sabato 20 aprile 
con un’iniziativa dal titolo “La 
Scuola Siamo Noi”? Proposta 
per una Scuola Partecipata. 
L’obiettivo è quello di dar 
vita ad una scuola che metta 
al centro gli studenti e aiuti 
ciascuno a scoprire il proprio 
potenziale umano. 
Nell’auditorium del centro 
omnicomprensivo sono stati 
presentati i risultati dell’inda-

gine che ha visto protagonisti 
gli studenti del primo anno ai 
quali sono poste diverse do-
mande: la scelta della scuola, 
un giudizio sulla accoglienza, 
alla disponibilità al dialogo 
dei docenti, gli investimenti 
per una scuola migliore e gli 
sbocchi professionali.
Diverse le occasioni di con-
fronto tra studenti, genitori 
e docenti; tutti elementi utili 
per raccogliere dati ed ele-
menti che analizzati permet-
teranno di dar vita a nuovi 
progetti di orientamento al 
lavoro allo studio e alle tema-
tiche dell’accoglienza.

LE ISTITUZIONI
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 MODELLI UNICO 
Sono in distribuzione i mo-
delli Unico/2013 per la di-
chiarazione dei redditi 2012.
I modelli possono essere 
ritirati presso Spazio Città 
oppure può essere anche 
scaricato dal sito internet 
dell’Agenzia delle Entrate.

 CARTE D’IDENTITA’
Una precisazione sulla vali-
dità delle carte d’identità già 
rilasciate da Spazio Città: 
la carta di identità emessa a 
partire dal 26/6/03, e quindi 
ancora valida al momento 
dell’entrata in vigore de-
creto del 25/06/08, ha vali-
dità di dieci anni dalla data 
di emissione; sul documen-
to viene apposto un timbro 
di proroga per altri 5 anni.
Attenzione: la carta di iden-
tità con validità prorogata 
con timbro non viene rico-
nosciuta dai seguenti stati: 
Croazia, Grecia, Egitto, 
Tunisia e Turchia.
La validità cambia a se-
conda dell’età del titolare: 

Via Papa Giovanni XXIII, 11
VIMERCATE

Tel 039.66.59.220/245 
(servizi al cittadino)

Tel 039.66.59.239 
(settore comunicazione)

NUMERO VERDE: 
800.012.503

e-mail: spaziocitta@comune.vimercate.mb.it

Giorni e orari di apertura:
Lunedì - martedì - mercoledì -venerdì 

dalle 8.00 alle 19.00
Giovedì dalle 8.00 alle 21.00
Sabato dalle 8.30 alle 12.30
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per i minori di 3 anni 
la validità è triennale. 
Dai 3 ai 18 anni di età la va-
lidità è quinquennale men-
tre per i maggiori di 18 anni 
la validità è decennale. .

 PASSAPORTO
Il Comune offre il servizio 
di inoltro delle pratiche di 
rilascio e di rinnovo dei 
passaporti al Commissaria-
to di Polizia a Monza esclu-
sivamente per le domande 
di passaporto dei minori di 
12 anni (per le quali non è 
richiesta l’apposizione del-
le impronte digitali.)
La validità del passaporto è 
di 10 anni

Per il rilascio occorre:
compilare la domanda; 2 
fototessera a colori, recenti 
ed uguali tra di loro; passa-
porto scaduto (se possedu-
to) o denuncia (se smarri-
to); ricevuta di versamento 
di euro 42,50 su cc postale 
n. 67422808 intestato al 
Ministero dell’Economia e 
delle Finanze - Dipartimen-

to del Tesoro con casuale 
“Importo per il rilascio del 
passaporto eletrronico”; tas-
sa di concessione governati-
va di euro 40,29.

Passaporto per genitore con 
figli minori:
se separato, divorziato o 
genitore naturale non  con-
vivente con l’altro, è ne-
cessario l’assenso dell’al-
tro genitore, in mancanza 
di assenso è necessario un 
provvedimento del giudice 
tutelare.

Passaporto per persona mi-
norenne:
E’ sempre necessaria la pre-
senza del minore accompa-
gnato da entrambi i genitori 
oppure un solo genitore, 
munito dell’assenso e della 
fotocopia del documento 
dell’altro genitore o unico 
genitore esercente la patria 
potestà o tutore munito di 
atto di nomina.
Il cittadino dovrà recarsi 
personalmente, previo ap-
puntamento, presso il Com-
missariato di Polizia a Mon-
za, per  l’apposizione delle 
impronte digitali. L’appun-
tamento può essere fissato 
dall’ufficio o direttamente 
dal cittadino registrandosi 
al sito della Questura

SERVIZI

Può capitare di trovarsi con in 
mano una lattina vuota e di do-
mandarsi se vale la pena com-
piere il piccolo sforzo di scen-
dere al piano terra e buttarla 
nel bidone del multipak. Può 
capitare, anche se si ha un for-
te senso civico, di domandarsi 
se il nostro sforzo sarà in qual-
che modo premiato, o se sarà 
reso vano dal fatto che “tanto 
poi gli altri la differenziata non 
la fanno”, o che “tanto poi i ri-
fiuti li ributtano tutti insieme”.
Questo articolo ha il preciso 
scopo di convincervi che i pic-
coli sforzi di ciascuno di noi, 

sommati l’uno all’altro, pro-
ducono risultati concreti e che 
viceversa i piccoli gesti di van-
dalismo quotidiano producono 
danni economici altrettanto 
concreti, tangibili e misurabili.
Nel 2013 l’Amministrazione 
Comunale è riuscita a poten-
ziare il servizio di raccolta 
manuale dei rifiuti rispetto 
al 2011 e al 2012, portandolo 
da 90 a 108 ore settimanali: è 
riuscita a farlo grazie ai rispar-
mi prodotti dal miglioramento 
della raccolta differenziata a 
Vimercate (+9% dal 2009 al 
2012, grazie alla rimozione dei 

cassonetti e al civismo dei vi-
mercatesi). Gli operatori della 
raccolta manuale si occupano 
prevalentemente di svuotare i 
cestini e di pulire le aiuole, ol-
tre a “bonificare” alcune aree, 
purtroppo ben note, che ten-
dono a essere trasformate in 
discariche abusive.
C’è tuttavia un tipo di attività 
ulteriore che risulta necessa-
ria e che i nostri operatori non 
riescono a svolgere durante 
il normale orario di lavoro: è 
la pulizia dei bordi strada. Le 
macchine spazzatrici, infatti, 
tolgono la polvere, ma non 
sono in grado di raccoglie-
re bottiglie, lattine, pacchetti 
di sigarette e altri rifiuti che 
qualche maleducato decide di 
abbandonare al margine della 
strada: queste vanno raccolte 
a mano, soprattutto quando si 
trovano lungo pendii o scarpa-
te (per esempio in alcuni punti 

 Via delle quattro strade, al confine con Arcore, prima e dopo la cura

Gesti che fanno la differenza
Il civismo di molti per compensare l’inciviltà di pochi

ai bordi della tangenziale). Per 
ovviare a questo inconvenien-
te, a partire dal 25 marzo 2013 
è iniziata, a cura di CEM am-
biente, un’operazione capilla-
re di pulizia dei bordi strada 
che ha già interessato circa una 
ventina di strade del centro, di 
Vimercate nord, di Moriano e 
di Oreno, e che proseguirà a 
Ruginello, a Vimercate sud e 
a Velasca.
Anche questa attività extra è 
stata finanziata con risparmi 
legati alla miglior qualità della 
raccolta differenziata. 
Ecco quindi la risposta a chi 
ancora avesse dubbi sul peso 
reale dei propri gesti quotidia-
ni: grazie al senso civico dei 
molti che compiono una cor-
retta raccolta differenziata la 
comunità risparmia risorse, che 
deve però reinvestire per porre 
rimedio all’inciviltà di pochi 
che confondono le aiuole e i 

Molti di voi lo avranno visto in 
questi giorni nelle vie del centro.
Si tratta di un tirocinio formati-
vo, finanziato da Offerta Sociale, 
che fino a oggi sta riscuotendo 
molti apprezzamenti e che mette 
a disposizione dell’Amministra-
zione Comunale un nuovo ope-
ratore il quale, dalle 8 alle 12, dal 
lunedì al venerdì, percorre le vie 
del centro  eseguendo pulizie di 
fino. 

IL TRICICLO

bordi delle strade con disca-
riche. Sottolineiamo le parole 
molti e pochi, perché non c’è 
paragone tra il tempo che si 
impiega a sporcare un’area e 
il tempo (e i soldi) necessari 
per ripulirla.
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In via Fiume
27 alloggi in convenzionata LA CITTà

Insieme al primo progetto vi-
mercatese di co-housing (ne 
abbiamo parlato nel nume-
ro scorso di Link) la Giunta 
ha approvato anche la firma 
della convenzione per la rea-
lizzazione di un intervento di 
edilizia convezionata di tipo 
“classico”, che sarà anch’es-
so realizzato sull’area di via 
Fiume dove sorgeranno gli 
alloggi in co-housing. 
L’operatore privato costruirà 
27 appartamenti per i qua-
li è stato fissato un prezzo 
di vendita di 2.350 euro al 
metro quadrato, mentre altri 
3 alloggi saranno venduti a 

mercato libero. Per i box è 
stato stabilito un prezzo di 
17.000 euro fino a 18mq.
L’operatore potrà usufruire 
della possibilità di aumentare 
la superficie edificabile 
attraverso la compensazione 
e l’incentivazione 
urbanistica, in quanto gli 
edifici saranno classificati in 
classe energetica A.
Questa nuova realizzazione 
porterà a 402 il numero degli 
alloggi costruiti in edilizia 
convenzionata nell’ultimo 
decennio.

Risparmio energetico
Infoenergia ci spiega come con le schede famigliaSERVIZI

In questo periodo è sempre 
più frequente sentire parla-
re di risparmio ed efficienza 
energetica, le 
nuove abita-
zioni vengono 
costruite con 
l’obiettivo di 
ridurre al mi-
nimo i consu-
mi e sono in 
continuo svi-
luppo le tecno-
logie che ci aiu-
tano a rendere 
la nostra vita 
un pochino più ecologica, so-
stenibile e anche economica.
Anche noi nel nostro pic-
colo possiamo riuscire a 
risparmiare e a migliorare 
l’efficienza energetica delle 
nostre case, a partire dalle 
nostre abitudini quotidiane. 
Per aiutarci in questo senso 
Infoenergia ha creato una mi-
croguida destinata a tutti: la 
scheda famiglia, una scheda 
pratica e sintetica che con-
tiene semplici informazio-
ni finalizzate alla riduzione 
dei consumi energetici nelle 

case.
La Scheda famiglia non è 
altro che uno schema, carat-

terizzato da diverse 
tonalità cromatiche, 
che accompagne-
rà il cittadino alla 
scoperta di inter-
venti finalizzati ad 
un uso più consa-
pevole, corretto e 
sostenibile dell’e-
nergia, riducendo 
i costi in bolletta, 
senza rinunciare al 

INfOENERGIA
Infoenergia è una Società consortile a totale partecipazio-
ne pubblica, costituita nel 2006 dalla Provincia di Milano. 
Attualmente sono soci la Provincia di Milano, la Provin-
cia di Monza Brianza e circa 60 Comuni delle due Pro-
vincie. 
Infoenergia è costituita da una rete di sportelli al servizio 
delle famiglie e degli operatori di settore per fornire in-
formazione sui temi del risparmio energetico, detrazioni 
fiscali, valutazione di preventivi, valutazione di possibili 
interventi su edifici, informazioni tecnico-normative sul-
la certificazione energetica; inoltre, lo sportello offre un 
servizio diretto di supporto tecnico operativo agli uffici 
tecnici comunali.

comfort abitativo e parten-
do dagli accorgimenti più 
semplici. Ogni consiglio è 
accompagnato da un’indica-
zione di massima del costo 
economico di installazione e 
manutenzione.
è possibile trovare la scheda 
famiglia sul sito internet del 
comune e scaricarla in for-
mato .pdf oppure è possibile 
richiedere una copia della 
scheda a Spaziocittà.

Una guida pratica 
per diminuire i 

consumi e rispar-
miare sulle bollette

   
GLI INTERVENTI DI EDILIZIA 

CONVENZIONATA NEGLI ULTIMI 10 
ANNI

N. alloggi Anno Prezzo di cessione  
(euro al mq.)

88 2002/2003 1.400-1.550
139 2006 1.932,27
10 2006 1.700,00
10 2007 1.685,62
33 2008 1.918,28
10 2010 2.173,48
60 2010 2.238,41
25 2011 2.225-2.336

Una rosa da 
difendere

Questo messaggio è rivolto 
alle aziende del territorio.
Vi segnaliamo l’esistenza 
della cooperativa La Rosa 
Blu, che da oltre vent’anni 
opera a Ronco Briantino con 
lo scopo di offrire, a ragazze e 
ragazzi disabili, l’opportunità 
di lavorare, sentendosi parte 
attiva della società e guada-
gnando una piccola cifra che 
possa essere di supporto an-
che per le loro famiglie. Pur 
avendo la propria sede fuori 
dal nostro Comune, La Rosa 
Blu ospita molti ragazzi e ra-
gazze di Vimercate.

Villa Gallarati Scotti 
e ninfeo del Nettuno
A Oreno la terza tappa di Turisti 
a Km Zero

Domenica 5 maggio i turisti 
a km zero andranno alla sco-
perta della meravigliosa Villa 
Gallarati Scotti di Oreno di 
Vimercate. L’iniziativa è pro-
mossa dal MUST Museo del 
territorio, in collaborazione 
con l’Associazione Culturale 
Art-U (artuassociazione.org) 
e prevede due turni di visita 
alle ore 15 e 16 per una du-
rata di circa un’ora e mezza 
ciascuno. 
La visita prevede l’ingresso 
dal cortile d’onore nelle sale 
affrescate del piano terra del 
corpo nobile, tra cui la sug-
gestiva Sala di Alessandro 
Magno, nella quale si trova-
no episodi della vita del con-
dottiero. Successivamente 
si visita il grandioso parco, 
che nell’impianto all’ingle-
se, conserva tracce dell’anti-
co giardino all’italiana, dove 

emerge il barocco Ninfeo del 
Nettuno. 
Le visite guidate sono a pre-
notazione obbligatoria (tel. 
0396659488) e la quota di 
partecipazione è di 7 euro 
a persona con riduzione a 5 
euro per i bambini (tra i 6 e 
gli 11 anni). Il percorso è par-
zialmente accessibile ai disa-
bili per la presenza di sentieri 
sterrati nel parco. Il ritrovo 
dei partecipanti è in via T. 
Scotti 13 a Oreno di Vimer-
cate. 
Prossimo appuntamento: sa-
bato 18 maggio, ore 20.30: 
una sera al MUST

LA CITTà

Oggi la cooperativa attraver-
sa un momento di difficoltà, 
a causa della diminuzione di 
commesse da parte dei suoi 
clienti storici, colpiti, come 
molte altre realtà produttive, 
dalla diminuzione del volume 
di affari legata alla crisi eco-
nomica.
Per questo motivo il Sindaco 
e l’Amministrazione di Vi-
mercate vi invitano a prende-
re in considerazione La Rosa 
Blu ogniqualvolta vi trovaste 
nella necessità di affidare 
all’esterno lavori di assem-
blaggio, imballaggio, conse-
gna o altro.
La cooperativa si è sempre ri-
velata in questi anni un part-
ner affidabile e puntuale per 
le aziende che hanno voluto 
affidarsi a lei.

Contatti
Cooperativa Sociale Onlus 
La Rosa Blu
Via Cesare Battisti, 17
20050, Ronco Briantino 
Telefono: 039 6079577

Info
Sezione “Turismo” del sito
www.museomust.it
Telefono: 039-6659488

Ancora podio
Matteo Morandi 
vince il bronzo agli 
Europei di Mosca
Il ginnasta vimercatese, che  
nel dicembre scorso ha ricevu-
to la benemerenza civica della 
nostra Città, si è classificato 
terzo ai campionati europei di 
ginnastica artistica di Mosca, 
a parimerito con il francese 
Danny Pinheiro  Rodrigues. 
Davanti un altro ex aequo per 
la medaglia d’oro, tra l’ucrai-
no Igor  Radivilov e un altro  
francese, Samir  Ait Said.
Ancora complimenti Matteo!
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Nidi OPLà: il bambino,
con le sue necessità e le sue potenzialità

L’idea del bambino come per-
sona, nella sua complessità, 
con le proprie necessità e le 
proprie potenzialità espres-
se o da esprimere. Su questa 
base si costruisce la mission 
educativa di OPLA’, l’asilo 
nido presente con due strut-
ture a Vimercate (a Ruginello 
e a Oreno) da cui parte il no-
stro viaggio nella neonata rete 
dei servizi all’infanzia, voluta 
dalla riforma comunale varata 
nell’inverno scorso.
“La prima regola che ci diamo 
è quella di osservare prima di 
agire”, spiega Laura Moretti, 
psicopedagogista e autrice del-
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le linee pedagogiche 
su cui si basa il la-
voro delle équipe di 
Ruginello e di Ore-
no, formate da una 
coordinatrice peda-
gogica, una coordi-
natrice interna, dalle 
educatrici e dalle 
operatrici di sup-
porto. Una formula, 
questa, che consente 
alle persone che la-
vorano con i bambini 
di avere tempo e spa-

zio per confrontarsi su proble-
matiche e soluzioni.
Una volta comprese le po-
tenzialità e le domande del 
bambino si organizzano le sue 
attività negli spazi scolastici: 
“Le educatrici lasciano agire i 
bambini in maniera il più pos-
sibile autonoma, dando dignità 
al gioco, considerando l’errore 
come valore e la valutazione 
come qualcosa che in questa 
fase tende a limitare i percorsi 
di crescita”, continua Moretti. 
“Abbiamo comunque le no-
stre regole, stabilite e ripetute: 
come riordinare, come aspet-

tare il proprio turno e come 
mangiare a tavola; per il resto 
lasciamo che i bambini esplo-
rino le loro emozioni e anzi, li 
aiutiamo a dar loro un nome”.
L’esplorazione è un percorso 
che prende varie strade, perché 
supporta la curiosità insita nel 
bambino: il disegno, la mani-
polazione di materiali natura-
li o costruiti dalle educatrici, 
l’uso dinamico degli oggetti. 
Attraverso la sensorialità si 
imparano anche i numeri, le 
lettere, la geometria delle for-
me e l’uso di oggetti che con-
tegono qualche difficoltà.
“Intorno ai 2 anni poi si com-
pie il salto mentale verso il 

gioco simbolico legato anche 
all’apprendimento della lin-
gua; si inizia a progettare a 
costruire a travestirsi”. Qui 
i bambini sperimentano un 
mondo altro rispetto al loro e le 
educatrici offrono supporto al 
linguaggio e alla sua costruzio-
ne attraverso foto, libri, video e 
tavoli luminosi.
OPLA’ ha attivato una collabo-
razione con l’ Università degli 
Studi di Milano – Bicocca Di-
partimento di Scienze Umane 
grazie alla quale è ora sede di 
tirocinio per gli studenti e ha 
avviato un’attività di ricerca e 
sperimetazione legata all’ap-
prendimento delle scienze in 
età infantile.
OPLA’ si trova in via Diaz, 42 
e in via Isarco, 22. La mail a 
cui è possibile rivolgersi è 
nido.opla@libero.it.
1 - continua

I SERVIZI

SE AVETE 5 MINUTI...
OPLA’ propone un’indagine per verificare quali sono i cri-
teri che portano i genitori a scegliere l’asilo nido, piuttosto 
che altre soluzioni per affidare i propri figli (nonni, baby 
sitter, ecc.) e per verificare le esigenze sui temi della cura 
dei figli e della migliore conciliazione lavoro-famiglia.
La ricerca è aperta alle famiglie dei bambini iscritti alle 
strutture di Ruginello e di Oreno ma può essere estesa a 
chiunque voglia compilare in pochi minuti l’agevole que-
stionario sul sito http:\\indagineopla.altervista.org, rag-
giungibile anche dal profilo Facebook di OPLA’.

Contributi nidi
tutti assegnatiI

Tutte le richieste sono state 
soddisfatte. Un risultato posi-
tivo per il debutto del nuovo 
sistema di agevolazione per 
i servizi all’infanzia varato 
da Palazzo Trotti all’inizio 
dell’anno. Lo stanziamento di 
150.000 euro era volto a finan-
ziare un meccanismo del con-
tributo alla frequenza alle rette 
degli asili nido cittadini che 
abbiamo sottoscritto la con-
venzione comunale per la rete 
dei servizi all’infanzia. I con-
tributi alle rette variano da 60 a 
370 euro in ragione di 3 fasce 
di reddito ISEE, comprese fra 
zero 22.000 euro e sono eroga-
ti a beneficio di famiglie resi-
denti a Vimercate i cui bambini 
siano iscritti ad asili nido che 
rispettino i requisiti richiesti 
nella convenzione. 

CON NOI è PIù SEMPLICE! 
PATRONATO tel 039.66.85.71 

Pensioni civili. Invalidi civili. Controlli contributi e posizioni assicurative.  
Problematiche relative agli extracomunitari. 
Martedì, mercoledì, giovedì: ore 9.00 - 12.30

RECAPITI SEGRETARIATI:
                  Carnate - via S.S. Cornelio e Cipriano, 6    Lunedì, Martedì, Giovedì ore 10.00/12.00  
                  Agrate Brianza - via Giovine Italia, 9  Lunedì e Mercoledì ore 18.00/19.00 
                  Bernareggio - Sala Buona Stampa Parrocchia  Lunedì ore 9.00/11.00 
                  Arcore - via Casati, 7    Mercoledì ore 14.30/16.30
                  Oreno - via Carso, 1                                               Giovedì ore 17.30/19.00CAf (ambito fiscale)

Centro Unico Prenotazione tel. 02.61.24.16.47  
dal lunedì al venerdì ore 9.00 - 13.00/14.00 - 18.00

Dichiarazione dei redditi:730 - Unico - RED

Adempimenti IMU

Consulenza in materia fiscale

Ritiro CUD per destinazione 8 e 5 per mille

Elaborazione dichiarazione di responsabilità INPS

Rilascio attestazione Isee e IseeUniversità

Fondo sostegno disagio acuto - affitto (ex FSA)

Bando Regionale licenziati/sfrattati

Contenzioso tributario 

Adempimenti per la detrazione del 55% 

Consulenza e stampa Visure catastali

Consulenza e stipula Contratti di locazione 

Contabilità e adempimenti per Associazioni

Consulenza ed invio modello EAS

Dichiarazioni di successione 

SAf (ambito lavorativo) 
tel. 366.98.14.882 Lunedì ore 9.00 - 13.00/ 14.00 - 17.30

Apertura e chiusura rapporti di lavoro 
Predisposizione della busta paga mensile 

elaborazione bollettino contributi INPS 
Elaborazione del trattamento di fine rapporto

Conteggi di tredicesime e ferie 

PUNTO fAMIGLIA 
Solo su appuntamento

 tel. 392.78.16.559
“Sportello di Informazione legale per le famiglie” 

su problematiche legali stragiudiziarie 

SPORTELLO C.V.  
(orientamento al colloquio di lavoro) 

per appuntamento scrivere a: 
acli.cv.vimercate@gmail.com

Servizio nato allo scopo di dare l’assistenza necessaria 
per la compilazione del Curriculum Vitae. 

Il servizio è rivolto a chi si offre per un primo lavoro
 oppure desidera esplorare 

nuove opportunità di impiego.

SIAMO  
LE A.C.L.I.

fIDATI! 
Circolo di Vimercate 

via Mazzini, 33 - 20871 Vimercate
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Cerca e segui 

il Comune su  
facebook!

Appuntamenti da ricordare! 

Festinsieme 2013

Le volontarie di 

Salute donna 
organizzano sabato 11 maggio 

dalle ore 15.00 una festa con 

mercatino , fiori, buffet e lotte-

ria solidale.
La festa si svolgerà presso la 

sede dell’associazione in via 

Vittorio Emanuele 28.

Per info 039.6081079

salutedonna@gmail.com
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C’era una volta il posto fisso 
Percorso semiserio nel mondo del lavoro che cambia 

Abbiamo già affrontato si 
questo numero (a pagina 2) 
il tema del lavoro presen-
tando le indagini statistiche 
dell’istituto Floriani. Tema 
sempre più attuale e protago-
nista dell’iniziativa organiz-
zata dalla Biblioteca Civica 
insieme con la CGIL-NIDIL 
di Monza e Brianza e ARCI 
dal titolo “C’era una volta il 
posto fisso: percorso semise-
rio nel mondo del lavoro che 
cambia”
Un modo per capire ancora 
meglio come stia cambiando 
il mondo del lavoro e tutto 
ciò che intorno ad esso gra-
vita. 
Tre appuntamenti in bibliote-
ca per dare ai giovani infor-
mazioni pratiche, spunti di 
riflessione e suggestioni cul-
turali ed anche un’occasione 
per sdrammatizzare un po’. 

Gli appuntamenti

L’esordio del percorso è 
in programma giovedì 16  
maggio alle 21.00 con un 
Match “speciale” di Pu-
gilato Letterario dal titolo  
“FLESSIBILITÀ vs PRE-
CARIATO”. 
Si sfideranno Tito Boeri 
(Economista e Docente di 
Economia del lavoro dell’U-
niversità Bocconi) e Marco 
Alfieri (Giornalista, scrittore 
e direttore del giornale digi-
tale Linchiesta.it) Arbitrerà 
l’incontro Eugenio Canton 
con Marco Ardemagni nel 
ruolo di voce fuori campo.
Una serata dedicata al rappor-
to tra flessibilità e precarietà.

Secondo appuntamento mer-
coledì 22 maggio sempre 
alle 21.00 con “LA CLASSE 

ARCI 
E’ un’associazione nazio-
nale attiva nel terzo set-
tore, a livello italiano e 
internazionale. Promuove 
attività culturali di vario 
genere, attività ricreative 
e iniziative di solidarietà.  
Il Circolo Arci di Vimerca-
te si trova in piazza Mar-
coni. 

OPERAIA VA AL CINEMA”  
Precarietà e incertezze lavo-
rative viste sul grande scher-
mo a cura di Jurij Razza regi-
sta e curatore di iniziative di 
cultura cinematografica.
Una serata, per scopri-
re attraverso una carrella-
ta dei migliori film i pro-
blemi contemporanei del 
mondo dell’occupazione. 
la precarieta’, la perdita di un 
posto di lavoro, le difficolta’ 
nel cercarne uno nuovo.

Infine sabato 25 maggio ore 
18.00 va in scena “STABILE 
PRECARIATO” 
Reading per voce e chitarra 
con Carlo Albè scrittore e la-
voratore precario.
Per scoprire i lati oscuri del 
lavoro precario attraverso cu-
riosi personaggi e drammati-
che situazioni che porteranno 

NIDIL-CGIL
NIdiL (Nuove Identità di Lavoro) e’ il sindacato della CGIL che si occupa dei cosid-
detti lavoratori atipici (collaboratori a progetto, co.co.co., collaboratori occasionali, 
associati in partecipazione, P.IVA individuali, lavoratori a chiamata, stagisti e tiroci-
nanti, disoccupati e inoccupati. Offre loro tutela individuale (consulenza sui contratti, 
controllo delle retribuzioni, informazioni su diritti e doveri…) e li rappresenta colletti-
vamente nei luoghi di lavoro. In Brianza è presente con sedi e sportelli a Monza, Desio 
e Vimercate in piazza Marconi.

ad un finale inaspettato.

L’esperienza del percorso nel 
mondo del lavoro che cambia 
lascerà in eredità l’apertura 
dello SPORTELLO GIO-
VANI E LAVORO che sarà 
gestito NidIL-CGIL.
Lo sportello darà consulenze 
gratuite agli utenti della Bi-
blioteca sulle dinamiche del 
mondo del lavoro: informa-
zioni sulle diverse tipologia 
di contratto di lavoro atipici, 
sostegno per le procedure e 
per capire come comportar-
si per chi ha perso il lavo-
ro (iscrizione al Centro per 
l’Impiego, presentazione di 
domanda all’INPS per ASPI 
e mini-ASPI) ed ancora con-
sigli e suggerimenti per chi 
invece il lavoro lo sta cer-
cando (come scrivere del CV, 
consultazione offerte di lavo-
ro on line, ecc…).
Lo sportello “Giovani e La-
voro” aprirà in Biblioteca, nel 
box studio n.2 (primo piano), 
una volta al mese, a partire 
da giovedì 16 maggio 2013, 
dalle 14 alle 19. Altri appun-
tamenti 13 giugno, 25 luglio, 
12 settembre, 17 ottobre e 14 
novembre; sempre di giovedi 
dalle 14 alle 19.

UNA INFINITA 
TESSITURA
Presentazione del 
rapporto e consegna dei 
diplomi CILS
sabato 4 maggio ore 
10.00 in Villa Gussi, via 
Mazzini 41 

Civico Corpo 
Musicale di Vimercate 
In occasione del 150° An-
niversario di fondazione:
CONCERTO DI
PRIMAVERA
Sabato 4 maggio Ore 
21.00 Auditorium Cen-
tro Omnicomprensivo, 
Via Adda 6

AVOLVI
A SPASSO CON I 

VOLONTARI  
14ª Edizione
Manifestazione podistica 

non competitiva

Dalle ore 7.30 | Ritrovo, 

partenza e arrivo presso 

la Cascina Lodovica a 

Oreno. 
Quota d’iscrizione: 5 €
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Gaber a Vimercate
Uno spettacolo per il 
fondo Città Solidale

Venerdì 17 maggio l’Asses-
sorato alle Politiche Sociali 
insieme con Avolvi presenta 
alle ore 21.00 presso l’Au-
ditorium del centro Omni-
comprensivo di via Adda 6 
lo spettacolo “Gaber se fosse 
Gaber” un incontro spettaco-
lo scritto e interpretato dal 
giornalista Andrea Scanzi, 
con molti contributi filmati 
che amplificano l’emozio-
ne di una scoperta o di una 
riscoperta di un artista uni-
co. Uno spettacolo da vede-
re per scoprire o riscoprire 
l’attualità del messaggio 
del Signor G., cantautore e 
intellettuale. Lo spettacolo 
è realizzato grazie alla di-
sponibilità della Fondazione 
Giorgio Gaber.
Il costo dell’ingresso è di 10 
euro e il ricavato verrà devo-
luto al Fondo Città Solida-
le. Le prevendite dei biglietti 
si terranno presso AVOLVI, 
via Santa Marta 20, martedì 
e mercoledì dalle 9.30 alle 
12 e giovedì dalle 17 alle  

19; oppure presso la Bottega 
di Nazareth, via Scotti 37, dal 
lunedì al venerdì dalle 15 alle 
18. 
Per informazioni è possibile 
contattare AVOLVI al nume-
ro 339.2221711

LE ISTITUZIONI

Venerdì 18 aprile si è tenuta 
presso la sede della Provin-
cia di Monza l’Assemblea 
dei Sindaci della Provincia di 
Monza e della Brianza pre-
sieduta dal sindaco della città 
capoluogo, Roberto Scana-
gatti.
L’assemblea ha deliberato la 
ricostituzione del B7, una 
sorta di ufficio di presidenza 
formato da 6 sindaci in rap-
presentanza delle tre partizio-
ni geografiche del territorio 
provinciale, insieme a un rap-

presentante della Provincia 
(lo stesso Presidente Allevi)
Il compito di questo orga-
nismo è quello di valutare, 
istruire e mettere in agenda 
dell’Assemblea dei sindaci 
le tematiche che richiedono 
maggiore attenzione sul ter-
ritorio provinciale. A rappre-
sentare il territorio del vimer-
catese e quindi della porzione 
orientale della Brianza è stato 
eletto il Sindaco di Vimerca-
te, Paolo Brambilla.

Torna il B7
e c’è anche Vimercate

Mobilità 
gratuita

Cercasi sponsor
Farsi pubblicità in modo ef-
ficace e contribuendo a una 
buona causa. è quello che, 
negli ultimi cinque anni, 
hanno avuto modo di fare le 
imprese che hanno deciso di 
sponsorizzare il servizio quo-
tidiano di trasporto gratuito 
per anziani e disabili.
In questi anni il Comune è sta-
to in grado di erogare tale ser-
vizo grazie al contributo degli 
sponsor e alla collaborazione 
dei volontari di I Care
In queste settimane operatori 
della società PMG Italia spa 
sono sul territorio per racco-
gliere le sponsorizzazioni di 
Società e Aziende cittadine. 
Ci sentiamo di invitare le 
aziende del territorio a pren-
dere in considerazione l’op-
portunità di promuovere la 
propria attività contribuendo 
contemporaneamente al be-
nessere dei concittadini.

L’Ufficio Servizi Sociali è a 
disposizione per informazio-
ni al numero 039-6659460.

Free press con una
tiratura di 3.000 copie.

Uscita quindicinale.

Distribuzione capillare.

Anche in formato pdf.

SU LINK LA TUA PUBBLICITà!

 
Contatta l’ufficio Stampa del Comune: ufficiostampa@comune.vimercate.mb.it



MUSICA e TERRITORIO
MOSTRA

CENTO50 anni
del Civico Corpo Musicale di Vimercate

dal 20 Aprile al 23 Giugno 2013 - MUST MUSEO DEL TERRITORIO

Un percorso per rivivere le emozioni 
attraverso foto, filmati e musiche.
Uno stimolo per avvicinarsi alla musica partecipando agli eventi 

musicali e provando gli strumenti con il supporto dei nostri maestri

Orari di apertura della mostra: 
sabato 15,30 - 18,30 e domenica 10,30 - 12,30 / 15,30 - 18,30

INGRESSO LIBERO

MUST MUSEO DEL TERRITORIO
Via Vittorio Emanuele II, 53 - Vimercate (MB)

Info: Tel. 039.66.59.488
www.museomust.it - www.bandavimercate.it


