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QUANDO TROVI QUESTA ICONA 
PUOI APPROFONDIRE SUL 
NOSTRO SITO, NELLA SEZIONE

VIMERCATE 
COMUNICA

Il nostro archivio fotografico si arricchisce ogni giorno di più, 
e dobbiamo ringraziare voi lettori!
Su questo numero Link tocca le terre arabe, lo vediamo 
ritratto in questa foto in Iran, nella Piazza Meydan Naqsh-e 
Jahan della città di Isfahan (la piazza intitolata all’Imam 
Khomeini).
La foto è stata scattata a circa 2400 km in linea d’aria dalla 
nostra Città!
Aspettiamo altre fotografie!
ufficiostampa@comune.vimercate.mb.it

Link
globe trotter

Unione dei Comuni dei Tre Parchi
Si inizia il 1 dicembre con la Polizia Locale

Il 24 settembre si è riunito 
per la prima volta il Consiglio 
dell’Unione dei Comuni 
dei Tre Parchi, costituito da 
ventuno componenti eletti 
dai gruppi di maggioranza 
e minoranza dei Consigli 
Comunali di Vimercate, 
Carnate, Ornago e Burago 
Molgora.
Il 1 dicembre il nuovo ente 
vivrà un altro importante 
passo: i quattro Comuni 
conferiranno infatti 
all’Unione la funzione di 
Polizia Locale. Che cosa 
significa “conferiranno la 
funzione”? Lo abbiamo già 
spiegato in uno dei precedenti 
numeri di Link, ma poiché 
questo numero speciale arriva 
per la prima volta anche nei 
comuni di Carnate, Burago 
Molgora e Ornago, torniamo 
brevemente sull’argomento.
A partire dal primo dicembre 
2014 non esisteranno più una 
Polizia Locale di Vimercate, 
una di Burago Molgora, una 

di Carnate e una di Ornago, 
bensì un’unica Polizia 
Locale, la quale erogherà 
i propri servizi per tutti 
e quattro i Comuni. Non 
stiamo quindi parlando di una 
convenzione per coordinare 
l’azione di quattro corpi di 
polizia distinti, e nemmeno 
di un quinto organo che 
vada ad aggiungersi a 
quelli già esistenti, bensì di 
una Polizia Locale unica, 
nata dall’unione di quelle 
dei Comuni aderenti. Nei 
mesi successivi i Comuni 
conferiranno molte altre 
funzioni all’Unione (le prime 
della lista dovrebbero essere 
il Protocollo, la Gestione 
del Personale e la Gestione 
Finanziaria): dal punto di 
vista di quelle funzioni sarà 
esattamente come se i quattro 
Comuni fossero un Comune 
solo. Quante più saranno le 
funzioni in capo all’Unione, 
tante meno saranno quelle in 
capo ai singoli Comuni.
Ogni successivo conferimento 
di funzione non prevede 
quindi personale aggiuntivo, 
ma solo l’unione degli 
addetti già in forze nei 
diversi Comuni, così come 
la guida politica dell’unione 
è un compito che Sindaci, 

Assessori e Consiglieri dei 
Comuni coinvolti svolgono a 
titolo gratuito. Pochi o nessun 
costo aggiuntivo da un lato e 
ottimizzazione dei servizi, 
con relativo risparmio, 
dall’altro: diventa piuttosto 
evidente il motivo per cui il 
Governo (nel cosiddetto DDL 
Delrio) incentiva le unioni di 
comuni. Altri articoli presenti 
in questo numero di Link 
rispondono nel dettaglio alla 
domanda sul perché avere un 
unico corpo di Polizia Locale 
dotato di 27 agenti, in azione 
sul  territorio dei Comuni di 
Vimercate, Burago Molgora, 
Carnate e Ornago, sia più 
conveniente rispetto ad avere 
quattro corpi di Polizia Locale 
distinti. Qualche risposta 
possiamo tuttavia anticiparla 
già qui. Innanzitutto 
l’Unione, pur senza 
aumentare il numero totale di 
agenti in servizio, permette 
una loro più efficace presenza 
sul territorio: i ventisette 
agenti della PL dell’Unione, 
infatti, avranno la possibilità 
di intervenire in forze in un 
qualsiasi punto di uno dei 
quattro Comuni nei casi di 
emergenza, coordinandosi 
con un’unica frequenza 
radio; potranno inoltre  

modulare i propri interventi 
e le ore di presidio in base 
alle esigenze particolari dei 
diversi Comuni (la stazione 
ferroviaria di Carnate, il 
Santuario di Ornago, il 
Centro Omnicomprensivo 
ecc.).
Lo stesso principio vale 
anche per le altre funzioni 
che, nei mesi successivi, 
saranno conferite all’unione. 
Protocollo, gestione 
del personale, gestione 
finanziaria e via via le altre 
funzioni conferite, potranno 
essere gestite con un numero 
maggiore di addetti (la 
somma di quelli attualmente 
presenti nei quattro comuni), 
con evidenti vantaggi in 
termini di divisione dei 
compiti, specializzazione e 
flessibilità.
C’è infine un ultimo, 
importante vantaggio nel 
conferire sempre più funzioni 
all’Unione dei Comuni, 
ovvero che se, nell’ambito di 
una delle funzioni conferite, 
uno dei quattro Comuni 
ha sviluppato nel tempo 
un’eccellenza (per esempio il 
protocollo sulla sicurezza nei 
cantieri creato a Vimercate), 
di essa beneficeranno tutti i 
Comuni aderenti.

Link, Vimercate comunica
Ci presentiamo ai cittadini dell’UnioneVIMERCATE 

cOMUNICA

I vimercatesi già da tempo 
conoscono Link e lo vedono 
distribuito in città, negli 
uffici comunali, nelle edicole 
principali, in farmacia, nelle 
palestre, in ospedale e in altri 
luoghi di interesse ogni 15 
giorni, il venerdì.
Link nasce nel mese di marzo 
2013, con l’intento di rendere 
sempre più trasparente e 
pubblica l’attività degli 
uffici comunali. Link è 
un quindicinale free press 
che viene distribuito 
gratuitamente in diversi punti 
della Città di Vimercate, 
che racconta le attività 
degli uffici, dei servizi, le 
occasioni e gli appuntamenti 
di Vimercate, proponendo un 
resoconto di quanto è appena 
avvenuto, quanto sta per 
accadere e cosa si progetta 
di fare a Vimercate per i 
Vimercatesi. La redazione 
degli articoli di Link, 
l’impaginazione e  la grafica 
sono gestite direttamente 
dall’ufficio stampa del 
Comune di Vimercate e i costi 

vivi di stampa e distribuzione 
sono finanziati dagli sponsor 
pubblicitari.
Abbiamo scelto di chiamare 
la testata Link, collegamento, 
perché questo periodico vuole 
essere un collegamento tra il 
Comune e i suoi cittadini. 
Link non solo con i cittadini 
ma anche con gli altri 
strumenti di comunicazione 
e partecipazione, a partire da 
Spazio Città.
Link anche alle nuove 
tecnologie. Link avrà una 
pagina dedicata sul nostro 
sito internet da dove sarà 
possibile scaricare la 
versione pdf del numero in 
uscita e dove potrete trovare 
approfondimenti di alcuni 
argomenti trattati. 
Anche la grafica di Link si 
collega al nostro sito, i satelliti 
del logo infatti hanno i colori 
delle sezioni del nostro sito 
internet e gli stessi colori 
vengono ripresi all’interno, 
nei titoli degli articoli, per 
permettervi di identificare 
chiaramente gli amibiti degli 

argomenti trattati.
Questa volta Link esce dai 
confini della nostra città con 
un numero speciale dedicato 
all’Unione dei Comuni. 
Abbiamo pensato che fosse 
uno strumento utile per 
parlare a tutti i cittadini 
dell’Unione dei Comuni 
dei Tre Parchi di quello 
che effettivamente sta per 
cambiare con il conferimento 
della funzione della Polizia 
Locale che a partire dal 
1 dicembre diventerà di 
competenza dell’Unione 
con la nascita del Corpo di 
Polizia Locale dell’Unione 
dei Comuni dei Tre Parchi.
Speriamo che il gradimento 
che Link ha già raccolto tra i 
cittadini di Vimercate venga 
confermato anche da chi 
ancora non ci conosce.



www.comune.vimercate.mb.it
numero 33 - venerdì 28 novembre 2014

3

maggio 2014 giorno che ha 
sancito la nascita ufficiale 
dell’Unione dei Comuni e 
del 24 settembre 2014 giorno 
che ha visto l’insediamento 
del Consiglio dell’Unione 
avvenuta alla presenza del 
Prefetto della Provincia di 
Monza e Brianza Giovanna 
Vilasi. 
Ma come sarà strutturato il 
nuovo Corpo? quali saranno 
le funzioni e le modalità 
organizzative? ed ancora 
quali gli obiettivi e i progetti 
futuri?
Domande alle quali 
daremo precise risposte, 
tutte contenute all’interno 
del piano di sviluppo del 
Corpo della Polizia Locale 
dell’Unione curato da Vittorio 
De Biasi, comandante della 
Polizia Locale del Comune 
di Vimercate e futuro 
comandante della Polizia 
Locale dell’Unione dei 

Comuni dei Tre Parchi.
La struttura e le attività 
La struttura del corpo di 
Polizia Locale seguirà 
l’esempio di altrettanti 
modelli di organizzazione 
che prevedono la definizione 
di un vertice organizzativo 
composto da un sistema di 
direzione (Comandante e 
Segreteria Comando) a cui 
fanno capo una serie di  ambiti 
operativi specialistici che, 
in base alla loro rilevanza, 
assumono la valenza di unità 
operative semplici e unità 
operative complesse. 
Il Corpo della Polizia Locale 
dell’Unione dei Comuni 
dei Tre Parchi avrà quindi 
un suo Comandante e sarà 
organizzato in 4 Unità 
Operative Complesse e 3 
Unità Operative Semplici 
(per un totale di 27 agenti).
Le Unità Operative 
Complesse sono: 
Coordinamento operativo 
generale dei servizi, Polizia 
giudiziaria e di tutela 
ambientale, Polizia Edilizia 
e di tutela della sicurezza 
nei luoghi di lavoro e unità 
di Vigilanza sulle attività 
economiche.
Le unità operative semplici 
invece si divideranno in 
Segreteria – Comando, 
Infortunistica stradale e unità 
di viabilità e traffico.
Anche gli agenti che andranno 
a formare il personale del 
nuovo corpo della Polizia 
Locale dell’Unione avranno 
(come in tutti i Corpi di 
Polizia Locale) diversi 
profili giuridici (Funzionari 
– Ufficiali - Specialisti di 
vigilanza e agenti) e saranno 
attribuiti alle diverse Unità 
Operative secondo una scala 
delle responsabilità. Per 
esempio alle Unità Operative 

Unione, si parte dalla Polizia Locale
Il conferimento delle funzioni partirà da lunedì 1 dicembre istituzioni

Complesse saranno incaricati 
addetti al coordinamento 
e controllo (funzionari e/o 
ufficiali di Polizia Locale) 
viceversa gli  specialisti 
di vigilanza svolgeranno 
funzioni di supporto alle 
Unita Operative Complesse 
o potranno essere individuati 
come responsabili di unità 
operative semplici.
Un altro aspetto organizzativo 
importante vede la creazione 
dell’unità operativa di 
coordinamento generale 
dei servizi, che per la sua 
attività di supervisione e 
controllo vedrà a capo un 
solo funzionario al quale sarà 
attribuito il ruolo di Vice-
Comandante; un ruolo che 
svolge funzioni vicarie di 
direzione del Corpo in caso 
di assenza o impedimento del 
Comandante.
Successivamente al 
conferimento della funzione 
potranno essere individuate 
ulteriori unità operative 
semplici o complesse.
Dopo aver illustrato la 
struttura interna del nuovo 
Corpo di Polizia Locale 
vediamo quali sono i servizi 
diretti al cittadino, gli orari di 
presenza sul territorio, le sedi 
e le modalità organizzative.
La presenza sul territorio 
sarà garantita sull’interno 
territorio dell’Unione dalle 
ore 7,30 alle ore 19,30 
secondo una strutturazione 
del servizio su turni. Un 
arco temporale di 12 ore  
che, secondo la legislazione 
regionale attuale, viene 
assunto come parametro di 
valutazione dei servizi per 
l’ottenimento di finanziamenti 
regionali per l’incremento 
della sicurezza urbana e che 
costituisce il riferimento 
per il mantenimento della 
configurazione della Polizia 
Locale come Corpo e non 
come mero servizio.
Oltre alla copertura dell’intera 

IL COMITATO DI FUNZIONE
Il Comitato di Funzione, così come definito dall’Art. 31 
dello Statuto dell’Unione dei Tre Parchi, è organismo a 
supporto della Giunta della Unione. 
Il Comitato, nelle materie e nelle funzioni di 
competenza, valutati i bisogni e le necessità dei territori 
dell’Unione, elabora proposte e linee di indirizzo e 
ne sovrintende la attuazione. La Giunta dell’Unione 
può demandare al Comitato di Funzione l’avvio della 
istruttoria di atti e provvedimenti che postulano il 
coinvolgimento o la richiesta di attivazione di altri Enti 
o soggetti istituzionali.
Al Comitato di Funzione fanno parte gli assessori dei 
Comuni partecipi, delegati nelle materie riconducibile 
alla Funzione in questione, dal Segretario Generale, 
dal Dirigente competente e dal componente la Giunta 
della Unione delegato dal Presidente per la Funzione 
sopradetta. Quest’ultimo assume la presidenza del 
Comitato. 

Dal 1 dicembre 2014 sarà 
conferita all’Unione dei 
Comuni dei Tre Parchi la 
funzione della Polizia Locale. 
Da lunedì prossimo quindi 
quattro Comuni (Vimercate, 
Burago di Molgora, Carnate 
e Ornago) attribuiranno le 
funzioni di Polizia Locale al 
nuovo corpo che si occuperà 
di tutti gli aspetti propedeutici 
di un Corpo di Polizia Locale 
così come dettato dalla 
Legge Quadro sulla Polizia 
Municipale, dalla Legge 
Regionale sulla Polizia 
Locale e dal documento del 
piano di sviluppo approvato 
dal Comitato di Funzione* lo 
scorso 12 novembre.
L’Unione dei Comuni dei 
Tre Parchi muove così i suoi 
primi passi, un cammino 
iniziato alcuni mesi fa e 
che ha già vissuto alcune 
importanti e fondamentali 
tappe; ricordiamo il 24 

giornata, il servizio di Polizia 
Locale sarà garantito 365 
giorni all’anno e si attueranno 
progetti, legati alla sicurezza 
del territorio, che andranno 
ad incrementale le ore di 
presenza sul territorio.
Alla presenza fisica degli 
agenti sarà attivato un 
numero verde telefonico 
unico di pronto intervento 
attivo durante l’orario di 
servizio della Polizia Locale.
Il Corpo di Polizia 
Locale effettuerà una 
programmazione aggiuntiva 
dei servizi di vigilanza e di 
controllo nei punti sensibili 
del territorio secondo la 
mappa delle criticità che è 
già stata in parte costruita, 
secondo l’indagine svolta 
nell’aprile 2014 tra i singoli 
comandi delle Polizie Locali 
dei quattro Comuni.
La Polizia Locale si occuperà 
inoltre di proseguire nella 
realizzazione di buone 
pratiche già attive in alcuni 
Comuni dell’Unione come 
i percorsi di educazione 
stradale e di educazione alla 
sicurezza per le scuole e 
l’estensione del protocollo 
d’intesa per il controllo delle 
condizioni di sicurezza e 
la regolarità dei rapporti di 
lavoro nei cantieri edili.
Attenzione sarà posta 
anche all’interno di unità 
specialistiche dedicate al 
controllo del decoro urbano 
e della vigilanza rispetto alle 
diverse forme d’inquinamento 
ambientale, nel settore 
del controllo urbanistico 
ed edilizio del territorio.  
Le unità specialistiche inoltre 
saranno in grado di fornire 
elementi di supporto agli uffici 
tecnici nella pianificazione 
della viabilità per definire le 
opere viabilistiche prioritarie 
per aumentare gli standard 
di sicurezza e le criticità del 
traffico.
Saranno mantenute le 
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 PROSSIME SCADENZE:
Vi ricordiamo le prossi-
me scadenze: TARI sca-
denza lunedì 1 dicembre. 
TASI 2014
L’aliquota è del 2,95 per 
mille (detrazione 60  euro).
CODICE TRIBUTO 3958.
è dovuta anche per gli im-
mobili “merce”. L’aliquota 
applicata è del 2,5 per mil-
le (senza detrazioni). CO-
DICE TRIBUTO 3961.
Scadenza  martedì 16 di-
embre.
IMU 2014
Aliquota base: 10,6 per 
mille. Abitazione affittata 
con contratto registrato: 
9,95 per mille. Abitazione 
affittata a canone agevo-
lato: 9,50 per mille. Abi-
tazione a titolo gratuito a 
parente di I grado (solo se 
questi vi è residente): 9,50 
per mille. Fabbricati cate-
goria catastale C1 (negozi): 
9,95 per mille. Abitazione 
principale di pregio con ca-
tegorie catastali A1, A8, A9 
e relative pertinenze: 5 per 
mille (detrazione annua di 
200 euro).

Via Papa Giovanni XXIII, 11
VIMERCATE

Tel 039.66.59.220/245 
(servizi al cittadino)

Tel 039.66.59.239 
(settore comunicazione)

NUMERO VERDE: 
800.012.503

e-mail: spaziocitta@comune.vimercate.mb.it

Giorni e orari di apertura:
Lunedì - martedì - mercoledì -venerdì 

dalle 8.00 alle 19.00
Giovedì dalle 8.00 alle 21.00
Sabato dalle 8.30 alle 12.30

Appuntamenti a Spazio 
Città per il calcolo del saldo 
dell’IMU chiamando i nume-
ri che trovate nel box di fian-
co a destra.
Scadenza martedì 16 di-
cembre. 

 ORARIO RIDOTTO PE-
RIODO NATALIZIO
Durante il perido natalizio 
Spazio Città modifica il pro-
prio orario di apertura. Da 
mercoledì 24 dicembre a lu-
nedì 5 gennaio Spazio Città 
rimarrà aperto dal lunedì al 
venerdì dalle ore 8.00 alle ore 
14.00 e il sabato dalle ore 8.30 
alle ore 12.30. I consueti orari 
(box a destra) riprenderanno 
da mercoledì 7 gennaio.

 ORARIO RIDOTTO 
MERCOLEDì 17 DICEM-
BRE
Mercoledì 17 dicembre Spa-
zio Città chiuderà anticipata-
mente alle ore 14.00 per per-
mettere agli addetti allo spor-
tello di frequantare un corso di 
formazione.

 Dote scuola 2014/15 
COMPONENTE merito 
modalità di presenta-
zione delle domande.
Fino al 10 dicembre è attivo il 
portale per poter fare doman-
da di dote scuola componente 
Merito: modificati alcuni cri-
teri di accesso:
- per gli studenti delle III e IV 
delle scuole secondarie di II 
grado, con valutazione finale 
media pari o superiore a nove; 
è riconosciuto un buono servi-
zi di € 500.
- per gli studenti delle V delle 
scuole secondarie di II grado, 
e delle III e IV di istruzione e 
formazione (IeFP) con valuta-
zione finale pari a “100 e lode” 
al termine dell’esame di Stato, 
ovvero una votazione finale di 
“100” a conclusione agli esa-
mi di qualifica o diploma pro-
fessionale; è riconosciuta una 
dote con un importo che va da 
€. 1000 a € 2.000.
Le domande  potranno es-
sere presentate solo on-line 
collegandosi al sito dedicato: 
https://www.scuola.dote.re-
gione.lombardia.it/

attuali sede nei comuni  di 
Burago di Molgora, Ornago 
e Carnate che diventeranno 
sedi distaccate del Comando 
dell’Unione. 
Una decisione che risponde 
alla necessità di assicurare 
un contatto diretto con i 
cittadini attraverso uno 
sportello al pubblico con  
orari di apertura adeguati 
alle effettive esigenze della 
comunità della relativa area 
e che comunque nel primo 
periodo coincideranno con 
gli orari già in essere nelle 
attuali comandi. 
Le sedi distaccate inoltre 
saranno utili per poter 
continuare a svolgere degli 

aspetti relativi alla normativa 
comunale, agli adempimenti 
delle funzioni proprie del 
Sindaco quale Autorità 
Locale di Pubblica Sicurezza 
o Autorità Sanitaria Locale e 
anche come punto logistico 
per il personale. 
Da sottolineare infine 
l’attento monitoraggio al 
quale saranno sottoposte 
tutte le attività qui sopra 
elencate. Un modo per 
proseguire nell’efficienza 
nell’uso delle risorse e il 
perseguimento degli obiettivi 
di programmazione della 
Polizia Locale. 
Tutto questo sarà effettuato 
con rendicontazione 

giornaliera, relazione 
periodiche sugli obiettivi che 
saranno posti all’attenzione 
del Presidente dell’Unione 
e gli organi di indirizzo e di 
supporto tecnico/direttivo.
Gli obiettivi 
Alle attività del Nuovo 
Corpo di Polizia si darà 
ancor più concretezza tramite 
l’individuazione di obiettivi 
strategici che andiamo 
brevemente ad elencare:
- Rivisitazione complessiva 
di alcuni ambiti tematici 
inerenti la circolazione 
quali il progetto di riordino 
della segnaletica stradale 
orizzontale e verticale per il 
superamento di situazione di 

aperto contrasto con la legge 
o di situazioni di evidenza di 
pericolo ;
- Sviluppo di un piano di 
parcheggi al fine di ottenere 
maggior equilibrio tra 
domanda e offerta.
- La creazione di un unico 
piano di spazzamento della 
rete stradale;
- La definizione di un 
piano degli interventi 
puntuali per la moderazione 
dell’aggressività del traffico;
- La creazione e il costante 
aggiornamento degli archivi 
unici dei provvedimenti di 
disciplina della circolazione 
(multe e contravvenzioni) e 
delle attività di accertamento 
di fatti illeciti sia 
amministrativi che di rilievo 
penale;
- Lo sviluppo del ruolo 
della Polizia Locale di 
collaboratore nel contrasto 
all’evasione fiscale, sia nelle 
funzione di polizia tributaria, 
sia come controlli del corretto 
assoggettamento dei cittadini 
ai tributi locali (obiettivo 
che porterà alla definizione, 
di uno specifico protocollo 
d’intesa con l’Agenzia 
dell’Entrate). 
-  La definizione di un 
regolamento unico di Polizia 
Urbana;

-  Attivazione di protocolli 
d’intesa con la Prefettura, 
per lo sviluppo delle forme 
di lavoro di pubblica utilità 
alternative alla sanzione 
penale per alcuni tipologie di 
reati minori legati al Codice 
della Strada;
- Ed ancora la rivisitazione 
complessiva, dei 
procedimenti amministrativi 
per una maggior della 
semplificazione e 
dell’omogeneizzazione delle 
procedure già in essere nei 4 
Comuni:
- L’ammodernamento e 
l’aggiornamento degli 
strumenti e delle dotazioni 
tecnologiche per l’attività 
di controllo della Polizia 
Locale
- La strutturazione del 
sistema dei reclami 
- La definizione della Carta 
dei Servizi della Polizia 
Locale dell’Unione.



www.comune.vimercate.mb.it
numero 33 - venerdì 28 novembre 2014

Comuni autonomi, scelte condivise
L’Unione dei Comuni secondo i sindaci: motivazioni, programmi, istanze 

5

ISTITUZIONI

Lo Statuto dell’Unione dei 
Comuni stabilisce che sia af-
fidato alla Giunta il compito 
di dare esecuzione agli indi-
rizzi generali del Consiglio 
adottando tutti gli atti neces-
sari al corretto funzionamen-
to dei servizi conferiti all’U-
nione. L’ “esecutivo” dell’U-
nione è composto dai 
sindaci dei Comuni 
aderenti e dal pre-
sidente dell’Unione 
stessa.
I componenti della 
Giunta sono Paolo 
Brambilla, Angelo 
Mandelli, Daniele 
Nava e Giovanna 
Ronco. Link li ha in-
tervistati.

Perché la decisione 
di costituire un’U-
nione? A quali van-
taggi puntano i Co-
muni?
Brambilla: Mino-
ri risorse, crescenti 
vincoli di spesa, re-
strizioni progressive dell’au-
tonomia impositiva e gestio-
nale dei Comuni: in questo 
quadro per fare efficienza 
ed efficacia non resta che 
unire le forze, allargare le 
strutture organizzative. Oggi 
a Vimercate lavoriamo con 
servizi stabili o in crescita e 
con il 25 percento  in meno 

del personale di otto anni fa. 
Per continuare a garantire 
ai nostri cittadini quantità e 
qualità dei servizi mettersi 
insieme è l’unica strada che 
possiamo percorrere. Lo sta 
capendo il legislatore, impo-
nendo collaborazioni ai Co-
muni piccoli, io credo che va-

dano anticipati i tempi anche 
per Comuni un po’ più grandi 
come Vimercate. I nostri figli 
guardano al mondo e vi sono 
collegati in tempo reale. Non 
vivranno per sempre in un 
Paese con ottomila Comuni, 
come oggi: meglio anticipare 
i tempi e lavorare per supera-
re consapevolmente la logica 
dei campanili.

Mandelli: ci siamo trovati 
di fronte a un obbligo preci-
so del legislatore: i Comuni 
di piccole dimensioni devo-
no gestire in modo associato 
alcune funzioni. Abbiamo 
voluto dare una risposta un 
po’ più lungimirante rispetto 
alla gestione associata di fun-

zioni. L’Unione dei Comuni 
gestisce funzioni in modo 
associato nel rispetto delle 
autonomie di ogni Comune 
aderente. Non in ultimo è 
un modo per non ritrovarci 
fagocitati nella grande area 
metropolitana. Una volta spa-
rita la Provincia la nostra po-
trebbe diventare una specie di 
“terra di mezzo” con istanze 
che rischiano di rimanere ina-
scoltate; un’ istituzione fatta 
di più autonomie che condi-
vide scelte politiche e servizi 
può darci più voce. 
Nava: Nel 2012, da quando il 
Governo ha adottato la poli-
tica delle riduzioni ai trasfe-
rimenti, abbiamo ipotizzato 
di associare alcune funzioni. 
Non ce l’avremmo più fatta 
a gestire le cose da soli, pur 
avendo personale con com-
petenze e capacità. Quando 
si è concretizzata l’opportu-
nità di costituire l’Unione dei 
Comuni ci abbiamo creduto 
subito e abbiamo creduto che 
l’interlocutore più adeguato 
fosse Vimercate, con il suo 
ruolo di riferimento.
Ronco: abbiamo fatto di un 
obbligo una nuova opportu-
nità. I dubbi e le paure sono 
normali quando si intrapren-
de un percorso nuovo e così 
importante. Passo dopo passo 
lo stiamo facendo convin-
ti di questa scelta, su questo 
abbiamo fondato la nostra 
campagna elettorale di que-
sta primavera e siamo stati 
premiati. Ci troviamo in uno 
scenario politico ed economi-
co in continua evoluzione ma 

è anche vero che, come realtà 
istituzionale e amministrati-
va, il Vimercatese esiste pra-
ticamente da sempre: i nostri 
Comuni lavoravano insieme 
già da molto prima che lo 
Stato ci imponesse l’associa-
zione delle funzioni.

Il 2014 si chiude con il 
primo importante con-
ferimento della Polizia 
Locale. Quali sono i pro-
grammi per il 2015?
Brambilla: in meno di 
sei mesi dalla costituzio-
ne arriviamo a conferire 
la prima funzione all’U-
nione e lo Statuto prevede 
che le conferiamo tutte. 
Senza fretta ma con te-
nacia capiremo insieme a 
quali dare priorità. Intanto 
stiamo studiando oppor-
tunità e criticità di ogni 
funzione, presto avremo 
un calendario definito sul 
quale lavorare.
Mandelli: ci sono vari 
obiettivi ma innanzitutto 

dobbiamo vedere come fun-
ziona il nuovo servizio con-
ferito. Saremo molto attenti a 
capire quali sono i suoi punti 
di forza e dove dobbiamo ag-
giustare o migliorare. Da qui 
potremo verificare quanto è 
stata buona la nostra scelta.
Nava: alcune scelte ci sono 
imposte dal legislatore nazio-
nale, come la centrale unica 
di committenza e l’armoniz-
zazione dei bilanci, ed è natu-
rale che sia l’Unione a gestire 
i progetti in modo condiviso. 
Lavoreremo sulle funzioni di 
staff e sull’informatizzazione. 
Nel 2015 ci sarà una sola im-
posta sulla casa. Finora ogni 
Comune ha fatto un proprio 
regolamento interpretando 
le norme nazionali in modo 
diverso. Dovremo pensare a 
un regolamento complessivo 
per demandare poi ai singoli 
consigli comunali la determi-
nazione delle aliquote e dei 
benefici. Infine l’esperienza 
di OffertaSociale è da tenere 
presente per cominciare a la-
vorare sulla condivisione dei 
servizi sociali, considerando 
che  Burago e Ornago già 
stanno collaborando su que-
sto fronte.

La Provincia ha da poco 
un nuovo assetto e molte 
problematiche aperte. Per 
l’Unione dei Comuni quali 
priorità ci sono?
Brambilla: da eletto nel 
Consiglio Provinciale cer-
cherò di orientare l’azione 
della nuova Provincia verso 
il supporto alle collaborazio-

I COMUNI 
DELL’UNIONE

VIMERCATE
Abitanti: 
25.985

Superficie:                   
20,73 kmq

BURAGO DI MOLGORA
Abitanti: 

4.283
Superficie:  
3,41 kmq

CARNATE
Abitanti: 

7.331
Superficie:  
3,51 kmq

ORNAGO
Abitanti: 

4.861
Superficie:  
5,80 kmq

CHI SIEDE NELLE ISTITUZIONI

Ne fanno parte 4 componenti:
Paolo Brambilla, presidente dell’Unione
Angelo Mandelli, vicepresidente dell’Unione
Daniele Nava (sindaco di Carnate)
Giovanna Ronco (sindaco di Ornago).

ni tra i Comuni. Di un assetto 
più semplificato grazie alle 
Unioni di Comuni potrebbero 
avvantaggiarsi tutte le politi-
che territoriali, da quelle della 
viabilità a quelle dei trasporti, 
dalla sicurezza alle politiche 
sociali.
Ronco: due temi: il polo sco-
lastico - che è un progetto ri-
masto in sospeso - e la metro-
politana, che ci vede sempre 
favorevoli e pronti ad agire 
per avere il capolinea a Vi-
mercate. Insieme alla stazione 
di Carnate avremmo due poli 
molto importanti per la mobi-
lità alternativa alle auto.
Mandelli: i trasporti. Tema 
molto articolato che la Pro-
vincia deve assolutamente 
affrontare. Ci serve una rete 
più capillare e più efficace. 
Ha poco senso dire che nella 
nostra Unione abbiamo una 
stazione ferroviaria come 
Carnate se poi mancano colle-
gamenti regolari con gli altri 
Comuni.
Nava: la Pedemontana è un 
grosso problema, che ha un 
impatto troppo forte sul terri-
torio e ad oggi non sappiamo 
se sarà davvero completata 
oppure no. Spero non si tra-
sformi in una cattedrale nel 
deserto come la BreBeMi.

LA GIUNTA

IL CONSIGLIO
Ne fanno parte 21 componenti (fra parentesi il 
Comune di provenienza):
Maurizia Erba (Ornago, presidente)
GRUPPO DI MAGGIORANZA
Paolo Brambilla (Vimercate), Mauro Alessandri 
(Vimercate), Pietro Boffi (Ornago), Michela Bor-
sa (Vimercate), Giorgio Brambilla (Vimercate), 
Corrado Filincieri (Vimercate), Franco Colnaghi 
(Burago Molgora), Valentino Marchiori (Carnate), 
Laura Irene Mauri (Carnate), Egidio Passoni (Car-
nate), Stefano Sala (Vimercate), Daniela Vimerca-
ti (Vimercate).
GRUPPO DI MINORANZA
Claudio Andreoni (Vimercate), Michele Angelillis 
(Burago Molgora, vicepresidente), Alessandro 
Cagliani (Vimercate), Matteo Corti (Carnate), Li-
vio Sarti (Ornago), Francesco Sartini (Vimercate), 
Mauro Spialtini (Carnate).
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Associazione La Mongolfiera presenta 

FESTIVAL DICEMBRINO 2014

Fino al 7 dicembre: STREET PHOTOGRAPY. Mostra 

fotografica in Biblioteca civica

7 dicembre REGINA DI SCACCHI - Torneo femminile  

Ore 9.30 nel Salone di via Dozio, 1

8 dicembre YOUNG MINDS TROPHY - Torneo 

giovanile dalle ore 14 nel  Salone di via Dozio, 1

13 dicembre : GARA DI BOCCE organizzata 

dall’Ass. Amici delle Bocce nel Bocciodromo comunale

14 dicembre TORNEO DI BRIDGE  alle ore 15.30 in 

Villa Volontieri, via Velasca, 22. Info: 349.3893538 - 

info@lamongolfiera.mb.it - www.lamongolfiera.mb.it

6 e 7 dicembre

Distretto del Commercio ViviVimercate

IL PANETTONE SOTTOCASA

Una fiera e un percorso di assaggi del panettone 

classico e panettoni creati dai pasticcieri con 

abbinamento di vini e creme /gelati di produzione 

artigianale. 

Tutti i prodotti esposti potranno essere anche 

acquistati. 

Orari d’apertura: sab 6/12 dalle 15 alle 20 e dom 

7/12 dalle 10 alle 19

Villa Sottocasa, via Vittorio Emanuele II 53 | 

Ingresso libero | Info: 0396659488

 domenica 7 dicembre
AVOLVI Ass. Volontari 
Ospedalieri Vimercate presenta 
LA MUSICA DEI PAPI
La cappella Sistina e la cappella 
Giulia nel Rinascimento
Concerto del Ensemble 
Biscantores 
Alle ore 21 nel Santuario della 
Beata Vergine Maria di piazza 
Unità d’Italia 
Il ricavato verrà destinato al 
Fondo Città Solidale.Fino al 14 dicembre

METTO ALL’ASTA.  

A cura del Gruppo Ueikap

Porta un oggetto con 

un breve testo su cos’ha 

rappresentato per te e perché 

hai deciso di donarlo  

Ritiro oggetti: 6, 7 e 

8/12 (ore 14.30/18). 

Esposizione al pubblico: 13 

e 14/12 (ore 14/16). Asta: 

13 e 14/12 ore 16 all’ ACLI 

Sorgente, p.za S. Michele.

Info: laparolaparla@gmail.

com

TeatrOreno presenta

IL GIGANTE E SOFIA

Spettacolo per bambini dai 3 anni. 

Teatro d’attore e motion graphic di 

e con Matteo Imbriani e Alessandra 

Bulzomì con illustrazioni di 

Rossana Maggi e Motion Graphic 

di Bernardo Petrucci. 

Ingresso: € 6 bambini e adulti 

(gratis under 3) domenica 7 

dicembre ore 16.30 al TeatrOreno, 

via Madonna 14 Info e 

prenotazioni: 3332962935 

Media Library Online
La vostra biblioteca aperta 24 ore su 24

LA CITTà

Il Sistema Bibliotecario del 
Vimercatese (SBV) aderisce 
a MediaLibraryOnline, un 
portale che offre e-book, mu-
sica, banche dati, e-learning, 
quotidiani e periodici di larga 
diffusione, audiolibri e cine-
ma.
Gli utenti delle biblioteche 
SBV possono accedere gra-
tuitamente a questi contenu-
ti: è sufficiente essere abili-
tati ai servizi online offerti 
dal Sistema e accedere alla 
piattaforma http://vimercate.
medialibray.it con il proprio 
numero di tessera della bi-
blioteca e relativa password.
L’offerta periodici compren-
de tutti i grandi quotidiani 
nazionali italiani e una col-
lezione di oltre 2.000 quoti-
diani di 80 Paesi in 50 lingue, 
oltre ad alcuni quotidiani e 
periodici locali tra cui anche 
Link. Ogni mattina è possi-
bile sfogliare l’edizione inte-
grale aggiornata del proprio 
giornale preferito con alcune 
funzioni interessanti che per-
mettono di ingrandire i ca-
ratteri, ascoltare la lettura da 
parte di una voce artificiale o 
stampare l’articolo. Nel caso 
del quotidiano La Stampa è 
possibile il download dell’in-
tero quotidiano e la lettura 

in un secondo momento, an-
che senza connessione inter-
net. Oltre ai quotidiani sono 
disponibili anche riviste di 
moda, di arredamento, spor-
tive, di informatica e molto 
altro ancora.
L’offerta e-book del Vimer-
catese comprende circa 9.000 
titoli sia dei maggiori editori 
italiani (Mondadori, RCS, 
Gems, Feltrinelli) sia di edi-
tori minori (es. Minimum 
Fax, Adelphi, Voland). Gli 
e-book sono disponibili in 
modalità one copy - one user  
il che significa che ogni copia 
può essere presa in prestito 
da un utente per volta, con la 
possibilità per gli altri utenti 
di mettersi in lista di prenota-
zione. Gli e-book disponibili 
sono protetti in alcuni casi 
attraverso il DRM Adobe e 
sono disponibili con la for-
mula del prestito digitale per 
14 giorni, in altri casi la pro-
tezione applicata è il DRM 
Social: la formula è one copy 
one user ma il prestito digi-
tale non ha scadenza, per cui 
l’ebook, una volta scaricato, 
rimane per sempre in uso 
all’utente.
Oltre a questi titoli è possibile 
trovare più di 20.000 e-book 
liberamente condivisibili gra-

zie al fatto che sono scaduti 
i termini del diritto d’autore 
che le proteggeva (è il caso, 
ad esempio, dei classici) o 
che sono protetti secondo il 
modello, alternativo a quello 
tradizionale, del copyleft. Si 
tratta spesso di risorse dispo-
nibili in rete ad accesso aper-
to e di cui si può quindi usu-
fruire gratuitamente anche 
al di fuori di MediaLibrary, 
attraverso i siti sui quali sono 
ospitate.
La musica offerta dal Siste-
ma Vimercatese è fruibile 
attraverso un ascolto in stre-
aming e comprende oltre 
80.000 brani prevalentemen-
te di musica classica, jazz e 
blues.  Anche nel caso della 
musica sono presenti, oltre 
ai brani da ascoltare in stre-
aming, oltre 2.000 brani libe-
ramente condivisibili e scari-
cabili sul proprio computer.
Il resto dell’offerta è molto 

vasto e comprende enciclo-
pedie tematiche, banche dati 
storiche di grandi quotidiani, 
banche dati fotografiche, ecc. 
Segnaliamo alcune risorse a 
titolo esemplificativo: i video 
di Oilproject, la “scuola gra-
tuita online” in cui è possibile 
trovare lezioni su tantissi-
me materie, con video, testi, 
esercizi e una comunità di 
persone interessate a impara-
re e a condividere le proprie 
conoscenze, Federica Web 
Learning, una piattaforma 
on-line che offre libero ac-
cesso al sapere accademico, 
con un’offerta formativa che 
comprende 300 corsi a cura 
delle 13 facoltà dell’universi-
tà, tutte coinvolte nel proget-
to, l’Agenzia Magnum, una 
delle più importanti agenzie 
fotografiche al mondo.
I bibliotecari aderenti alla 
piattaforma hanno dato vita 
a [Biblio]MediaBlog: il blog 

delle biblioteche digitali ita-
liane (http://bibliomediablog.
com). Due articoli a setti-
mana (il lunedì e il giovedì) 
per presentare le numerose 
risorse di MediaLibrary, spe-
cifici suggerimenti di lettura, 
ascolto o visione e indicazio-
ni su come funzionano alcune 
tipologie di risorse. Il blog 
costituisce un progetto di 
ampia collaborazione su sca-
la nazionale ed è forse unico 
nel suo genere: una redazio-
ne di cinque bibliotecarie di 
differenti Sistemi e contributi 
da bibliotecari di tutta Italia. 
Ogni articolo presentato è in 
licenza Creative Commons 
e può essere condiviso, am-
pliato e discusso da tutta la 
comunità internet, un bell’e-
sempio di efficacia, efficienza 
e disponibilità delle risorse 
pubbliche.
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Si avvicinano le ultime due 
tappe della rassegna, orga-
nizzata dal Must (Museo del 
territorio), Turisti a Km zero, 
che ci ha portato a visitare 
ville, castelli e parchi a bre-
vissima distanza dalle nostre 
case, ma difficilmente acces-
sibili. 
Ormai con questi appunta-
menti abbiamo imparato che 
spesso, anche se non ce ne 
rendiamo conto, tra strade, 
stabilimenti e centri com-
merciali il territorio della 
Brianza-est nasconde ancora 
luoghi meravigliosi e poco 
conosciuti, pronti per essere 
scoperti.
I prossimi due appuntamenti 
ci porteranno domenica 30 
novembre alle 14.14, 15 e 16 
a Merate, nella splendida Vil-
la Subaglio. Si visiteranno le 
sale del corpo nobile di que-
sta villa dell’inizio del 1700 
e il parco, le visite dureranno 
75 minuti. Il ritrovo è previ-
sto 15 minuti prima della par-
tenza in via E.Bianchi 1 (par-
cheggio cimitero) a Merate. 
Sabato 13 dicembre invece 

alle ore 15 e 16 sarà la volta 
di Palazzo Rasini, a Cavena-
go Brianza. Il palazzo, attuale 
sede del Municipio, è stato 
costruito a partire dal XVI se-
colo; al suo interno conserva 
importanti cicli di affreschi e 
stucchi realizzati dal XVI al 
XVIII secolo da celebri pitto-
ri attivi a Milano, tra i quali 
Mattia Bortoloni, collabo-
ratore del Tiepolo; la visita 
dura 60 minuti. Il ritrovo è 
previsto 15 minuti prima del-
la partenza in piazza Libertà 
18 a Cavenago Brianza.
Per tutte le visite la prenota-
zione è obbligatoria al nume-
ro 039.66.59.488; il costo è 
di 6 euro a persona (4 euro il 
costo per i bambini dai 6 ai 12 
anni, gratis per i minori di 6 
anni e per i disabili).
Queste saranno le ultime due 
delle 24 tappe della secon-
da edizione della rassegna, 
che come il primo anno ha 
raccolto un grande consenso 
portando in tutto il nostro ter-
ritorio un totale di 51 gruppi e 
1365 visitatori.
Quest’anno inoltre la rasse-

Turisti a Km Zero
Le ultime 2 tappe dell’edizione 2014LA CITTà

gna ha visto la partecipazione 
di un ospite speciale. Il Prof. 
Graziano Alfredo Vergani, 
docente di Storia dell’arte 
medievale presso l’Univer-
sità degli Studi di Macerata 
e autore di numerose pubbli-
cazioni sull’arte lombarda tra 
il X e il XIV secolo ha con-
dotto nel mese di maggio una 
visita al Museo del Duomo 
di Milano e, a novembre, al 
Museo del Duomo di Monza, 
per il quale il prof. Vergani ha 
collaborato alla realizzazione 
degli apparati didattici.

antonio
ligabue

Procede fino al 18 genna-
io la mostra su Antonio 
Ligabue, a cura di Simona 
Bartolena, che vede esposti 
alcuni dipinti dalla colle-
zione della Banca Popolare 
di Bergamo.
La mostra è visitabile nei 
giorni e negli orari di aper-
tura del museo. È possibile 
effettuare anche visite gui-
date: domenica 14 dicem-
bre, venerdì 19 dicembre e 
domenica 11 gennaio con 
la curatrice Simona Bar-
tolena; domenica 7, 21 e 
28 dicembre e domenica 4 
e 18 gennaio con le guide 
del Must.
Domenica 7 dicembre ci 
sarà anche un laboMust 
per bambini con Rossana 
Maggi dal titolo “specchio, 
specchio delle mie brame, 
qual è l’animale più bello 
del reame?”, si realizzerà 
una maschera tridimen-
sionale con la tecnica del 
collage a strisce con la car-
tapesta. (ore 15.15 e 17.15, 
durata 90 minuti).
Info, costi e prenotazioni 
039.66.59.488 o 
www.museomust.it

incontri 
con l’arte

Torna  domenica 14 dicem-
bre la rassegna “Incontro 
con l’arte”, pomeriggi che 
propongono un metodo di 
lettura critica e di interpre-
tazione delle opere d’arte 
che può essere applicato 
anche autonomamente ad 
altre opere.
Questa volta Rodolfo Pro-
fumo ci accompagnerà nel-
la “lettura” dell’Immacola-
ta di Stefano Maria Legna-
ni detto il Legnanino.
Quota di partecipazione: 
5 € (Incluso biglietto d’in-
gresso al museo)
Ore 16.30 | Must, via Vit-
torio Emanuele 53 | Pre-
notazione obbligatoria: 
0396659488
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