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DETERMINA N.

OGGETTO: Organizzazione del corso dl formazione in house "PIANI ANTICORRUZIONE Legge
190/2012" per i dipendenti comunali — Affidamento diretto al sensi del “Regolamento delle
forniture, servizi e lavori in economia” — Impegno di spesa e affidamento incarico a favore del
dott. Tiziano Tessaro - CIG ZOOOAO7BOA

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 107 e 183 del D. Lgs. 267/2000;

Visto lo Statuto comunale;
Visto l'art. 14 del Regolamento comunale di contabllita;

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n.29 del 6 luglio 2012 con la quale & stato approvato il
bitancio di previsione dell'esercizio 2012, il bilancio pluriennale 2012-2014, la relazione previsionale e
programmatica, il piano triennale delle opere pubbliche e l'elenco annuale dei lavori;

Visto 'articolo 163, comma 1 e 3 del D. Lgs. 267/2000;
Visto Varticolo 11, commi 1, 2 del regolamento comunale di contabilita;
Visto it decreto n. 25/S del 27/5/2011 con il quale & stato individuato il responsabile del servizio;

Verificato che, al sensi delf’articolo 12 det “Regolamento delle forniture servizi lavori in economia”, non
esistono Convenzioni Consip attive per Facquisto di questo tipo di bene;

Viste it nuovo “Regolamento delle forniture servizi lavori in economia” approvato con deliberazione del
Consiglioc Comunale n. 16 del 29 apriie 2009;

Visto l'elenco delle categorie di beni e servizi acquisibili in economia, approvato con determinazione del
Direttore Generale n. 653/5 del 25 giugno 2009 e successive integrazioni a norma dell‘articolo 5 del
"Regolamento per Facquisizione di beni e servizi in economia”;

Rilevato che il servizio & compreso nei servizi indicati alla lettera "q” del succitato elenco delie categorie di
beni e servizi acquisibifi in economia, approvato con provvedimento del Direttore Generale a norma
dellarticolo 5 del “Regolamento delle forniture servizi lavori in economia” ;

Rilevato che secondo quanto previsto dal succitato Regolamento delle forniture servizi lavori in economia,
all'art. 7, comma 7, & possibile I'affidamento diretto, senza necessitd di ricorrere alla gara informale, nei

seguenti casi:

a) - Per servizi o forniture inferiori a 10.000,00 euro.
- Perché trattasi di specifica tipologia di fornitura individuata preventivamente a norma  delf‘articolo

5 del "Regolamento delle forniture servizi lavori in economia”;

Vista la proposta pervenuta dal dott. Tiziano TEssaro per l'organizzazione del CORSO DI FORMAZIONE
“pIANI ANTICORRUZIONE Legge 190/2012” per i dipendenti comunali che si svolgera IN HOUSE |l
giorno 10/06/2013 dalle cre 9 alle ore 17.00 come da programma allegato;
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Dato atto che parteciperanno al corso i dirigenti, i responsabili di P.O. e i dipendenti inseriti nellelenco
allegato al presente atto;

Dato atto che il dott. Tiziano Tessaro & ritenuto fornitore idoneo a fornire il servizio richiesto come
documentato anche dal curriculum allegato;

Dato atto che la richiesta viene autorizzata dal Segretario Generale rispondendo alle esigenze formative dei
servizi;

Rilevato che la spesa & di € 1.300,00 IVA esente, ai sensi dell'art, 14, co. 10, L, 24.12.1993, n. 537 oitre
ad € 110,50 per Irap a carico Ente ed € 173,33 per INPS pari a 2/3 del 20%.;

Rilevato che detta spesa rispetta i limiti di importo e i divieti di frazionamento dl cui agli articoll 2 e 5 del
"Regolamento delle forniture setvizi lavori in economia”;

DETERMINA

Di dare atto della regolaritd e delle motivazioni dell'affidamento diretto, secondo quanto previsto dal
"Regolamento deile forniture servizi lavori in economia”, come meglio specificato in premessa e visto che
non esistono Convenzioni Consip attive;

Di autorizzare per le premesse sopra specificate dipendenti inseriti neff’'elenco allegato al presente atto a
partecipare al corso di formazione "PIANI ANTICORRUZIONE Legge 190/2012" che si svolgera in house il
giorno 10/06/2013 dalle ore 9 aile ore 17,00 come da programma allegato - CIG ZOOOAO7B9A;

Di impegnare ed imputare a favore del dott. Tiziano Tessaro Ia spesa di € 1.300,00, comprensivi di
spese di trasferta e IVA esente, ai sensi dell'art. 14, co. 10, L. 24.12.1993, n. 537, oltre ad € 110,50 per
Irap a carico Ente ed € 173,33 per INPS pari a 2/3 del 20%.;nel seguente modo:

- € 1.300,00 sullintervento n. 1 01 02 03 cap. n. 1660 "Corsi perfezionamento personale” del bllancio
deil'esercizio in corso (impegnon. ASs3 )

- € 110,50 per Irap a carico Ente sullintervento n. 1 01 02 03 cap. n, 16680 “Corsi perfezionamento
personale” del bilancio dell'esercizio in corso (impegno n. ASox X

- € 173,33 per INPS pari a 2/3 del 20% sull'intervento n. 1 01 02 03 cap. n. 1660 “Corsi perfezionamento
personale” del hilancio dell’esercizio in corso {impegno n. A 5‘03 JH

Di affidare al dott.Tiziano Tessaro lincarico di organizzare presso il Comune di Vimercate it CORSO DI
FORMAZIONE “PIANI ANTICORRUZIONE Legge 190/2012" che si svolgera in house il giorno
10/06/2013 dalle ore 9 alle ore 17,00 come da programma allegato e secondo quanto stabilito nella bozza di
disciplinare allegato al presente atto;

di dare atto che detta spesa rispetta i limiti di importo e i divieti di frazionamento di cui agli articoli 2 e 5
dei Regolamento delle forniture servizi lavori in economia;
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di disporre il pagamento della somma entro 60 gg. dal ricevimento della fattura (o nota), a normmma
dell'art.4 comma 4 del D.igs. 9.10.2002, n.231;

di dichiarare che I'uftimo bilancio definitivamente approvato dal Consiglic Comunale & quello relativo
all'esercizio 2012 e che la gestione avviene conformemente al dettato del'articolo 163, comma 1 del D. igs.
26772000, 1

ALLEGATI
Curriculum dott. Tiziang Tessaro
Preventiva corso e programma
Bozza disciplinare di incarico
Elenco iscritd
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CODIFICHE DL/267/2000 Art. 165

Titolo 1 - Spese correntd

Funzione 1 - Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di controlio
Servizio 2 - Segreteria generale, personale e organizzazione

Intervento 3 - Prestazioni di servizi

Voce Economica (- Vooe Economica

Oggetto : C1G Z000AQ7B9A - COMPENSO DOTT.TESSARO T. PER CORSO DI FORMAZIONE IN HOUSE PER [
DIPENDENTI COMUNALI "PIANI ANTICORRUZIONE LEGGE 150/2012" 1L 10.6,2013

Creditore: 22676 TESSARO TIZIANO
VIA SAN PIO X 18/A
30031 DCOLO

Atto : 270513 del 27/05/2013
PARERE CONTABILE DETERMINA

Impegno n. 1503 del 27/05/2013 Importo € 1.300,00
Esercizio finanziario 2013
Capitolo di bilancio num. 1660 /O

CORSI PERFEZIONAMENTO PERSONALE

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA" CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL
SERVI{!O FINANZIARIC
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COMUNE VIMERCATE

Settore Ragioneria

CODIFICHE DL/267/2000 Art. 165

Titolo 1 - Spese correnti e
Funzione 1 - Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di controilo
Servizrio 2 - Segreteria generale, personale e organizzazione

Intervento 3 - Prestazioni di servizi

Voce Economica 0 - Vooe Economica

Oggetto : C1G ZOOOAQ7B9A - IRAP SU COMPENSO DOTT.TESSARG T. PER CORSO DI FORMAZIONE IN HOUSE PER
1 DIPENDENTI COMUNALI "PIANI ANTICORRUZIONE LEGGE 190/2012" IL 10.6.2013

Creditore: 32 AG.ENTRATE F.RISCOSSIONE IRAP OCCAS.LI
CONTABILITA' SPECIALE 1777

20100 MILANO
Atto : 270513 del 27/05/2013
PARERE CONTABILE DETERMINA
Impegno n. 1503 del 27/05/2013 Importo € 110,50

Esercizio finanziario 2013

Capitolo di bilancio num. 1660 / 0
CORSI PERFEZIONAMENTO PERSONALE

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO

et
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CODIFICHE DL/267/2000 Art. 165 W
Titolo 1 - Spese correnti
Funzione 1 - Funzioni generali di amministrazione, di gestione e di controlio
Servirio 2 - Segreteria generale, personale e organizzazione
Intervento 3 - Prestazioni di servizi

Voce Economica 0 - Voce Economica

QOggetto : CIG Z0OOAQ7B9A - 2/3 INPS SU COMPENSO DOTT.TESSATO T. PER CORSQ DI FORMAZIONE IN HOUSE
PER I DIPENDENTI COMUNALI "PIANI ANTICORRUZIONE LEGGE 190/2012" It. 10.6.2013

Creditore: 6 INPS OCCASIONALI CONT.SPEC.1777

F24 TELEMATICO
20052 MONZA
Atto : 270513 del 27/05/2013
PARERE CONTABILE DETERMINA
Impegnon. 1503 ded 27/05/2013 Importo € 173,33
Esercizio finanziario 2013
Capitolo di bilancio num. i660 /O

CORSI PERFEZIONAMENTO PERSONALE

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE

H RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
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