QAT

{&qum%* (~]
AAGG-SG-PO2-MD 01 | Rev. § 3
Gennain2013 | 00 |§ &
23
%, sawamr B

CITTA DI VIMERCATE
MEDAGLLA D' ARGENTO
AL MERITO CIVILE

UFFICIO EDUCAZIONE E FORMAZIONE
w 208/ 2 110PR 2013

DETERMINA N.

OGGETTO: CORRESPONSIONE DELLINTEGRAZIONE DELLE RETTE ASILO NIDO
GIROTONDO A PROGETTO VITA CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI - PERIODO
FEBBRAIO/LUGLIO 2013

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visti gli artt. 107 e 183 del D. Lgs. 267/2000;
Visto |o Statuto comunale;
Visto |'art. 14 del Regolamento comunale di contabilita;

Vista |a deliberazione del Consiglio comunale n.29 del & luglic 2012 con la quale & stato approvato
il bilancio di previsione dell'esercizio 2012, il bilancio pluriennale 2012-2014, la relazione
previsionale e programmatica, il piano triennale delle opere pubbliche e I'elenco annuale dei lavori;

Visto l'articolo 163, comma 1 e 3 del D. Lgs. 267/2000;
Visto larticolo 11, commi 1, 2 del regolamento comunale di contabilita;
Visto il decreto n. 25/11 del 27/05/2011 con il quale & stato individuato il responsabile del servizio

Premesso che In data 5 febbraio 2013 & stato sottoscritto fra le parti il contratto di cessione del
servizio comunale asilo nido “Girotondo” ai sensi dell‘art. 2112 c.c. in base al quale Progetto Vita
Consorzio di Cooperative Sociali di Caltagirone (CT) ha preso in carico il servizio e ne gestisce
Fattivita sotto la sua diretta responsabilita.

Come previsto dall'articolo 1 del “Bando di gara per la cessione del servizio comunale asilo nido
“Girotondo”, approvato con delibera di Giunta Comunale n. 189 del 18 ottobre 2012 ,
“esclusivamente per il periodo che va dal 1° febbraio 2013 al termine dell'anno scolastico 2012-
2013, il Comune si fara carico delia compensazione de! differenziale fra I'attuale retta di € 630,00 e
le riduzioni di retta in base alle fasce ISEE attualmente in vigore”.

E’ dunque necessario procedere allimpegno della somma corrispondente a tale differenziale per il
periodo febbraio-luglio 2013 che ammonta indicativamente a € 90.500,00.

In particolare, come previsto dall‘articolo 6 del contratto, ogni mese Progetto Vita Consorzio di
Cooperative Sociali rendicontera al Comune |a somma riferita ai bambini iscritti e si procedera di
mese in mese alla sua corresponsione.

Rilevato che la spesa ammonta indicativamente a €.90.500,00 ed & da impegnare ed imputare
allintervento n 1.10.01.03 dell‘ultimo bilancio approvato, dotato della necessaria disponibilita;
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Dato atto che la spesa é assunta oltre il limite dei dodicesimi dell’ultimo bilancio approvato.
Tuttavia la stessa deve essere assunta in quanto & espressamente previsto dallart. 6 del
“Contratto di cessione del servizio comunale asilo nido”Girotondo™ ai sensi dell'art.2112 c.c.” che
recita : "Il cedente si obbliga a farsi carico della compensazione del differenziale fra I'attuale retta
di €.630,00 e le riduzioni in base alle fasce ISEE attualmente in vigore per il periodo che va dal 1
febbraio 2013 e fino al termine dell'anno scolastico 2012/13. La compensazione avverra
mensilmente a seguito di prospetti inviati dal Cessionario™:

DETERMINA

di corrispondere a Progetto Vita Consorzio di Cooperative Sociali di Caltagircne (CT) che ha preso
in carico il servizio asilo nido”Girotondo” e ne gestisce I'attivitd, esclusivamente per il periodo che
va dal 1° febbraio 2013 al termine dellanno scolastico 2012-2013 la compensazione del
differenziale fra |'attuale retta di € 630,00 e le riduzioni di retta in base alle fasce ISEE attualmente

in vigore;

di impegnare ed imputare la spesa complessiva di € 90.500,00 allintervento n 1.10.01.03
dell’ultimo bilancio approvato, dotato della necessaria disponibilita (impegnon. {A28 );

di disporre il pagamento della somma entro 60 gg. dal ricevimento della fattura {0 nota), a
norma dell'art.4 comma 4 del D.lgs. 9.10.2002, n.231;

di dichiarare che l'ultimo bilancio definitivamente approvato dal Consiglio Comunale & quello
relativo all'esercizio 2012 e che la gestione avviene conformemente al dettate dell‘articolo 163,
comma 1 del D. Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE SETTORE

ED IONE E FORMAZIONE
(Dr, ur, ghi)



